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Zatacznik do Ogloszenia

INSTRUKCJA DLA WYKONAWCY

ROZDZIAL 1. FORMA OFERTY

1.

w

o

o

10.

11.

12.

Na oferte skladajg sie: wypelniony formularz oferty, sporzadzony wedlug wzoru stanowigcego
zalacznik nr 1 do Instrukcji oraz wszystkie pozostale wymagane dokumenty (w tym o$wiadczenia,
zatgczniki itp.) zgodnie z Rozdziatem IV Instrukciji.

Wykonawcy sporzadzg oferty zgodnie z wymaganiami Instrukcji.

Oferta musi by¢ sporzadzona na pismie, czytelnie, w jezyku polskim.

Oferta musi by¢ podpisana przez osoby upowaznione do skladania o$wiadczen woli w imieniu
Wykonawcy. Pelnomocnictwo do podpisania oferty musi by¢ dotaczone do oferty, o ile nie wynika
ono z innych dokumentow ztozonych przez Wykonawce.

Zaleca sie, aby wszystkie strony oferty byly ponumerowane. Ponadto, wszelkie miejsca, w ktorych
Wykonawca nanidst zmiany, muszg by¢ przez niego parafowane.

Wykonawca sktada tylko jedng oferte na calo$¢ lub poszczegdlne czgsci.

Zamawiajacy dopuszcza sktadanie ofert czeSciowych. Wykonawca moze ztozy¢ oferte na dowolng
lo$¢ czgsci zamoOwienia.

Wykonawca ponosi wszelkie koszty zwigzane z przygotowaniem i ztozeniem oferty.

Zaleca sie, aby Wykonawca zamiescit oferte w kopercie oznaczonej w nastepujacy sposob: Gmina
Miasto Szczecin — Centrum Edukacji Ogrodniczej w Szczecinie, ul. Batalionow Chlopskich 115,
70-760 Szczecin, pok. nr 31 (Sekretariat), ,,oferta na zakup ustug edukacyjnych i szkoleniowych
w projekcie: Czas na zawodowcow — wzrost jakosci ksztalcenia zawodowego szczecinskich szkol”.
Jezeli oferta Wykonawcy nie begdzie oznaczona w sposob wskazany w pkt. 9, Zamawiajacy nie bedzie
ponosi¢ zadnej odpowiedzialno$ci za nieterminowe wptyniecie oferty.

Wykonawca nie moze wprowadzi¢ zmian do oferty oraz wycofa¢ jej po uptywie terminu skladania
ofert.

Oferta zlozona po terminie zostanie odrzucona.

ROZDZIAL II. OFERTY WSPOLNE

akrw

Wykonawcy moga sktada¢ oferty wspolne.

Wykonawcy wspolnie ubiegajacy si¢ o udzielenie zamoOwienia ustanawiaja pelnomocnika do
reprezentowania ich w postgpowaniu albo do reprezentowania ich w postgpowaniu i do zawarcia
Umowy.

Pelnomocnictwo, o ktorym mowa w pkt. 2 nalezy dotaczy¢ do oferty.

Wszelka korespondencje¢ w postgpowaniu Zamawiajacy kieruje do pelnomocnika.

Sposob skladania dokumentéw przez Wykonawcow wspolnie ubiegajacych si¢ o udzielenie
zamOwienia zostal okreslony w Rozdziale 1V Instrukcji.

Wspolnicy spotki cywilnej sa Wykonawcami wspolnie ubiegajacymi si¢ o udzielenie zamowienia
i maja do nich zastosowanie zasady okreslone w pkt. 1 —5.
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7. Przed podpisaniem Umowy Wykonawcy wspolnie ubiegajacy si¢ o udzielenie zamdéwienia bedg mieli
obowigzek przedstawi¢ Zamawiajagcemu umowe konsorcjum, zawierajacg, co najmniej:
1) zobowigzanie do realizacji wspdlnego przedsigwzigcia gospodarczego obejmujacego swoim
zakresem realizacj¢ przedmiotu zamowienia,
2) okreslenie zakresu dziatania poszczegdlnych stron umowy,
3) czas obowigzywania umowy, ktory nie moze by¢ krotszy niz okres obejmujacy realizacje
zamowienia.

ROZDZIAL 111. TAJEMNICA PRZEDSIEBIORSTWA

1. Nie ujawnia si¢ informacji stanowigcych tajemnice przedsigbiorstwa w rozumieniu przepisow
0 zwalczaniu nieuczciwej konkurencji, jezeli Wykonawca, nie p6zniej niz w terminie sktadania ofert
zastrzegl, ze nie moga by¢ one udostepniane oraz wykazal, iz zastrzezone informacje stanowia
tajemnice przedsigbiorstwa. Wykonawca nie moze jako tajemnice przedsigbiorstwa zastrzeC ceny
oferty oraz innych elementow, ktére beda stanowity tres¢ zawartej Umowy, poniewaz zawarta Umowa
bedzie jawna i bedzie podlegata udostepnianiu na zasadach okre§lonych w przepisach o dostgpie do
informacji publicznej.

2. W przypadku zastrzezenia informacji Wykonawca ma obowigzek wydzieli¢ z oferty informacje
stanowigce tajemnice jego przedsigbiorstwa i oznaczy¢ je klauzulg ,,nie udostgpniaé. Informacje
stanowig tajemnice przedsigbiorstwa w rozumieniu art. 11 ust. 4 ustawy o zwalczaniu nieuczciwej
konkurencji (Dz. U. z 2003 r. Nr 153, poz. 1503 ze zmianami)”.

3. W sytuacji, gdy Wykonawca zastrzeze w ofercie informacje, ktoére nie stanowig tajemnicy
przedsigbiorstwa lub sg jawne na podstawie odrebnych przepisow, informacje te bedg podlegaly
udostepnieniu na takich samych zasadach, jak pozostate niezastrzezone dokumenty.

ROZDZIAL 1V. WARUNKI UDZIALU W POSTEPOWANIU. WYMAGANE W OFERCIE
DOKUMENTY

1. O udzielenie zamowienia moga ubiega¢ si¢ Wykonawcy, ktérzy spelniaja ponizej okreslone
warunki udzialu w postepowaniu dotyczace:
1) kompetencji lub uprawnien do prowadzenia okreSlonej dziatalno$ci zawodowej, o ile wynika to

Z odrebnych przepisow:

a) posiada uprawnienia do przeprowadzania egzaminow kwalifikacyjnych zgodnie z przepisami
rozporzadzenia Ministra Gospodarki z dnia 28 kwietnia 2003 r. w sprawie szczegotowych zasad
stwierdzania posiadania kwalifikacji przez osoby zajmujace si¢ eksploatacjg urzadzen, instalacji
i sieci (Dz. U. 22003 r. Nr 89, poz. 828 i Nr 129, poz. 1184 oraz z 2005 r. Nr 141, poz. 1189)* -
dotyczy czesci 11 zamowienia;

b) posiada uprawnienia do realizacji kursu operatora wozka jezdniowego na podstawie
Rozporzadzenia Ministra Gospodarki z dnia 10 maja 2002 r. w sprawie bezpieczenstwa i higieny
pracy przy uzytkowaniu wozkow jezdniowych z napedem silnikowym (Dz. U. z 2002 r. Nr 70,
poz. 650 ze zm.) wydane przez Urzad Dozoru Technicznego* - dotyczy czesci 111 zamdéwienia;

c) posiada uprawnienia do realizacji kursu inseminacji bydta na podstawie Ustawy Ministra
Wiasciwego ds. Rolnictwa z dnia 29 czerwca 2007 r. o organizacji hodowli i rozrodu zwierzat
gospodarskich (Dz. U. z 2007 r. Nr 133, poz. 921).*- dotyczy czesci VI zamowienia.
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W _przypadku skladania oferty wspolnej ww. warunek musi spelniaé co najmniej jeden
Z Wykonawcodw w calosci.

2) zdolnosci technicznej lub zawodowej:

a) Zamawiajacy uzna, ze Wykonawca posiada wymagane zdolno$ci techniczne i zawodowe
zapewniajace nalezyte wykonanie zamowienia, jezeli Wykonawca wykaze, ze:
dla czesci I
w okresie ostatnich trzech lat przed uptywem terminu skladania ofert przeprowadzit
szkolenie/kurs indywidualnego doradztwa edukacyjno-zawodowego dla co najmniej 20 0sob,
trwajacego co najmniej po 3 godziny dla kazdej z osob.
W przypadku sktadania oferty wspdlnej warunek ma spetni¢ co najmniej jeden z Wykonawcodw
w cafosci.
dla czesci IT
W okresie ostatnich trzech lat przed uptywem terminu skladania ofert wykonat nalezycie
minimum 2 ushugi, z ktérych kazda polegata na organizacji trwajacego co najmniej 60 godzin
szkolenia/kursu dla grupy co najmniej 10 oséb z zakresu elektroenergetycznego — G1, G2, G3.
W przypadku sktadania oferty wspdlnej warunek ma spetni¢ co najmniej jeden z Wykonawcow
w cafosci.
dla czesci ITI
w okresie ostatnich trzech lat przed uplywem terminu skladania ofert wykonal nalezycie
minimum 2 ushugi, z ktérych kazda polegata na organizacji trwajacego co najmniej 90 godzin
szkolenia/kursu dla grupy co najmniej 10 osob z zakresu obstugi i konserwacji wozkow
jezdniowych podno$nikowych z mechanicznym napedem podnoszenia — wedlug wymagan
UDT.
W przypadku sktadania oferty wspdlnej warunek ma spetni¢ co najmniej jeden z Wykonawcow
w catosci.
dla czesci IV
w okresie ostatnich trzech lat przed uptywem terminu skladania ofert wykonat nalezycie
minimum 2 ushugi, z ktorych kazda polegala na organizacji trwajacego co najmniej 90 godzin
szkolenia/kursu dla grupy co najmniej 10 0sob z zakresu florystycznego podstawowego.
W przypadku skladania oferty wspdlnej warunek ma spetni¢ co najmniej jeden z Wykonawcédw
w catosci.
dla czesci V
w okresie ostatnich trzech lat przed uptywem terminu sktadania ofert wykonal nalezycie
minimum 2 ushugi, z ktérych kazda polegata na organizacji trwajacego co najmniej 10 godzin
szkolenia/kursu dla grupy co najmniej 10 os6b z zakresu carvingu — sztuki rzezbienia
w owocach i warzywach.
W przypadku skladania oferty wspélnej warunek ma spetni¢ co najmniej jeden z Wykonawcédw
w catosci.
dla czesci VI
w okresie ostatnich trzech lat przed uplywem terminu skladania ofert wykonal nalezycie
minimum 2 ushugi, z ktorych kazda polegata na organizacji trwajacego co najmniej 40 godzin
szkolenia/kursu dla grupy co najmniej 10 0sob z zakresu inseminacji bydta.
W przypadku sktadania oferty wspolnej warunek ma spetni¢ co najmniej jeden z Wykonawcodw
w catosci.
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dla czesci VII
w okresie ostatnich trzech lat przed uptywem terminu skladania ofert wykonal nalezycie

minimum 2 ustugi, z ktorych kazda polegata na organizacji trwajacego co najmniej 40 godzin
szkolenia/kursu dla grupy co najmniej 10 osob z zakresu odnawialnych zrédet energii.

W przypadku skladania oferty wspdlnej warunek ma speini¢ co najmniej jeden z Wykonawcodw
w cato$ci.

dla czesci VIII

w okresie ostatnich trzech lat przed uplywem terminu skladania ofert wykonat nalezycie
minimum 2 ustugi, z ktorych kazda polegata na organizacji trwajacego co najmniej 50 godzin
szkolenia/kursu dla grupy co najmniej 10 oséb z zakresu jezyka obcego zawodowego -
angielskiego.

W przypadku skladania oferty wspdlnej warunek ma spetni¢ co najmniej jeden z Wykonawcdw
w cato$ci.

dla czesci IX

w okresie ostatnich trzech lat przed uptywem terminu skladania ofert wykonal nalezycie
minimum 2 ustugi, z ktorych kazda polegata na organizacji trwajacego co najmniej 50 godzin
szkolenia/kursu dla grupy co najmniej 10 oséb z zakresu jezyka obcego zawodowego -
niemieckiego.

W przypadku skladania oferty wspdlnej warunek ma spetni¢ co najmniej jeden z Wykonawcdw
w catoscei.

dla czesci X

w okresie ostatnich trzech lat przed uptywem terminu sktadania ofert wykonal nalezycie co
najmniej jedng ushuge polegajacg na przeprowadzeniu szkolenia (indywidualnego Iub
grupowego) z zakresu komputerowego wspomagania rysunku technicznego oraz projektowania
graficznego trwajacego co najmniej 90 godzin.

W przypadku sktadania oferty wspdlnej warunek ma spetni¢ co najmniej jeden z Wykonawcow
w catosci.

dla czesci XI

w okresie ostatnich trzech lat przed uptywem terminu skfadania ofert wykonal nalezycie
minimum 2 ustugi, z ktorych kazda polegata na organizacji trwajacego co najmniej 90 godzin
szkolenia/kursu dla grupy co najmniej 10 oséb z zakresu jezyka obcego zawodowego -
angielskiego.

W przypadku sktadania oferty wspolnej warunek ma spetni¢ co najmniej jeden z Wykonawcow
w catosci.

dla czesci X1

w okresie ostatnich trzech lat przed uplywem terminu sktadania ofert wykonal nalezycie
minimum 2 ustugi, z ktorych kazda polegata na organizacji trwajacego co najmniej 90 godzin
szkolenia/kursu dla grupy co najmniej 10 oséb z zakresu jezyka obcego zawodowego -
niemieckiego.

W przypadku sktadania oferty wspolnej warunek ma spetni¢ co najmniej jeden z Wykonawcodw
w catosci.

WYKONAWCA  MUSI SAMODZIELNIE  SPEENIAC WARUNKI  UDZIALU
W POSTEPOWANIU. ZAMAWIAJACY NIE DOPUSZCZA MOZLIWOSCI WSPIERANIA
SIE POTENCJALEM PODMIOTOW TRZECICH.
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Ocena spelniania warunkow udzialu w postepowaniu zostanie dokonana na podstawie
dokumentow ztozonych przez Wykonawce, na zasadzie SPELNIA/NIE SPELNIA.

2. Wykaz wymaganych w ofercie dokumentow potwierdzajacych spelnianie warunkéow udzialu
W postepowaniu:

1)

2)

3)

4)

Oswiadczenie o posiadaniu uprawnien do przeprowadzania egzaminéw kwalifikacyjnych zgodnie
Z przepisami rozporzadzenia Ministra Gospodarki z dnia 28 kwietnia 2003 r. w sprawie
szczegotowych zasad stwierdzania posiadania kwalifikacji przez osoby zajmujace si¢ eksploatacja
urzadzen, instalacji i sieci (Dz. U. z 2003 r. Nr 89, poz. 828 i Nr 129, poz. 1184 oraz z 2005 r.
Nr 141, poz. 1189), wedlug wzoru stanowiacego zalacznik nr 1 do Instrukcji dla Wykonawcy -
tylko jezeli Wykonawca sklada oferte na czesé IT zamdéwienia;

Oswiadczenie o posiadaniu uprawnien do realizacji kursu operatora wozka jezdniowego na
podstawie rozporzadzenia Ministra Gospodarki z dnia 10 maja 2002 r. w sprawie bezpieczenstwa
i higieny pracy przy uzytkowaniu wozkow jezdniowych z napedem silnikowym (Dz. U. z 2002 r.
Nr 70, poz. 650 ze zm.) wydane przez Urzad Dozoru Technicznego, wedlug wzoru stanowiacego
zalacznik nr 1 do Instrukcji dla Wykonawcy - tylko jezeli Wykonawca sklada oferte na czesé
111 zaméwienia;

Oswiadczenie o posiadaniu uprawnien do realizacji kursu inseminacji bydta na podstawie ustawy
Ministra Wiasciwego ds. Rolnictwa z dnia 29 czerwca 2007 r. o organizacji hodowli i rozrodu
zwierzat gospodarskich (Dz. U. z 2007 r. Nr 133, poz. 921), wedlug wzoru stanowigcego
zalacznik nr 1 do Instrukcji dla Wykonawcy - tylko jezeli Wykonawca sklada oferte na czesé
VI zamdwienia;

Wykaz ustug wykonanych w okresie ostatnich 3 lat przed uptywem terminu sktadania ofert wraz
Z podaniem ich przedmiotu, dat wykonania i podmiotdéw, na rzecz ktorych ustugi zostaty wykonane
wedlug wzoru stanowigcego zatgcznik nr 3 do Instrukcji dla Wykonawcy — nalezy zlozy¢ osobny
wykaz dla kazdej z cze$ci, na ktore wykonawca sklada oferte.

Ww. o§wiadczenia nalezy zlozy¢ w oryginale.

W przypadku sktadania oferty wspodlnej Wykonawcy sktadaja jeden wspolny ww. wykaz.

3. Wykaz pozostalych dokumentéw wymaganych w ofercie:

1)

2)

3)

Formularz oferty - wedtug wzoru stanowigcego zatacznik nr 1 do Instrukeji dla Wykonawcy,

W przypadku skfadania oferty wspodlnej nalezy zlozy¢ jeden wspdlny formularz.

Ww. o§wiadczenie nalezy zlozy¢ w oryginale.

Oswiadczenie wykonawcy o braku podstaw do wykluczenia z postgpowania z powodow
okre$lonych w o§wiadczeniu, wedlug wzoru stanowiacego zatacznik nr 2 do Instrukcji,

W przypadku skfadania oferty wspoélnej kazdy z Wykonawcow sklada odrgbne o§wiadczenie.

Ww. o§wiadczenie nalezy zlozy¢ w oryginale.

Odpis z wlasciwego rejestru lub z Centralnej Ewidencji i Informacji o DzialalnoSci
Gospodarczej, jezeli odrebne przepisy wymagaja wpisu do rejestru lub ewidencji wystawiony nie
wczesniej niz 6 miesiecy przed terminem skladania ofert.

W _przypadku oferty wspolnej ww. odpis sklada kazdy z Wykonawcow skladajacych oferte

wspolng.
W przypadku skladania oferty wspolnej kazdy z Wykonawcow sklada odrebny dokument.
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Ww. dokument nalezy ztozy¢ w oryginale lub kopii potwierdzonej za zgodno$¢ z oryginatem przez
Wykonawce.

4) Odpowiednie pelnomocnictwa tylko w sytuacjach okreslonych w Rozdziale 1 pkt 4 lub
w przypadku sktadania oferty wspolnej (Rozdziat Il pkt 3) Instrukcji dla Wykonawcy.
Ww. pelnomocnictwa nalezy zlozy¢ w oryginale lub kopii notarialnie po§wiadczone;j.

4. Jezeli Wykonawca nie ztozyt dokumentow lub o$wiadczen, o ktérych mowa w pkt. 2 lub 3, dokumenty
lub os$wiadczenia te sg nickompletne, zawieraja btedy lub budza wskazane przez Zamawiajacego
watpliwo$ci, Zamawiajgcy moze wezwaé do ich ztozenia, uzupehienia, wyjasnienia lub poprawienia
w terminie przez siebie wskazanym, chyba ze mimo ich zlozenia, uzupelnienia, poprawienia lub
udzielenia wyjasnien oferta Wykonawcy podlega odrzuceniu albo konieczne byloby uniewaznienie
postgpowania.

5. W przypadku watpliwo$ci Zamawiajacy wezwie, W wyznaczonym przez siebie terminie, do ztozenia
wyjasnien dotyczacych oferty Wykonawcy (w tym ztozonych o$wiadczen i dokumentow).

6. Zamawiajagcy wymaga, aby zalgczone do oferty dokumenty sporzadzone w jezyku obcym ztozone
zostaly wraz z thumaczeniem na jezyk polski.

ROZDZIAL V. OCENA OFERT. ODRZUCENIE OFERTY. UNIEWAZNIENIE
POSTEPOWANIA

1. Zamawiajacy moze poprawi¢ w tresci oferty nastepujace omytki:
1) oczywiste omylki pisarskie,
2) oczywiste omytki rachunkowe,
3) inne omytki polegajace na niezgodno$ci oferty z Instrukcja, niepowodujgce istotnych zmian
w tresci oferty.
2. Kryterium, ktérym Zamawiajacy bedzie si¢ kierowal przy wyborze oferty jest Cena — 100%o,
obliczona w sposob podany w Ogloszeniu.
3. Zamawiajacy moze odrzuci¢ ofert¢ Wykonawcy, jezeli zawiera razgco niskg ceng, tj. jest nizsza od
szacunkowej wartosci zamowienia o wigcej niz 30%.
4. Zamawiajacy odrzuci oferte Wykonawcy w sytuacji, gdy:
1) jej tre$¢ nie odpowiada tresci Ogloszenia lub Instrukcji;
2) jej ztozenie stanowi czyn nieuczciwej konkurencji w rozumieniu przepisow o zwalczaniu
nieuczciwej konkurencji;
3) zawiera btedy w obliczeniu ceny;
4) jest niewazna na podstawie odr¢gbnych przepisow;
5) Wykonawca nie spetnia lub nie wykaze spetniania warunkow udzialu w postepowaniu;
6) Wykonawca podlega wykluczeniu z postegpowania lub nie ztozy o$wiadczenia o braku podstaw do
wykKluczenia.
5. Zamawiajacy uniewazni postgpowanie o udzielenie zamdowienia na ustugi spoteczne, W szczegolnosci
jezeli:
1) nie ztozono zadnej oferty niepodlegajacej odrzuceniu;
2) cena najkorzystniejszej oferty przewyzsza kwote, ktora Zamawiajacy zamierza przeznaczy¢ na
sfinansowanie zamoéwienia, chyba ze Zamawiajacy moze zwigkszy¢ te¢ kwote do ceny
najkorzystniejszej oferty;
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3) wystapila istotna zmiana okolicznosci powodujaca, ze prowadzenie postgpowania lub wykonanie
zamoOwienia nie lezy w interesie publicznym;

4) postepowanie obarczone jest niemozliwg do usunigcia wadg uniemozliwiajacg zawarcie
niepodlegajacej uniewaznieniu UMOWY w sprawie zamédwienia publicznego.

Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do uniewaznienia postgpowania bez podawania przyczyny.

Zamawiajacy poinformuje Wykonawcow o wyborze oferty, w sposob okreslony w Rozdziale VI.

Zamawiajacy zamieSci na stronie Biuletynu Informacji Publicznej, informacj¢ o udzieleniu

zamoOwienia, podajac nazwe albo imi¢ i nazwisko podmiotu, z ktérym zawarl umowe w sprawie

zamoOwienia publicznego. W razie nieudzielenia zamdwienia (uniewaznienia postepowania)

zamawiajacy zamieSci na stronie podmiotowej Biuletynu Informacji Publicznej, informacje

0 nieudzieleniu zamdéwienia (uniewaznieniu postgpowania).

ROZDZIAL VI. WYJASNIENIA TRESCI OGLOSZENIA 1 INSTRUKCJI ORAZ SPOSOB

POROZUMIEWANIA SIE WYKONAWCOW Z ZAMAWIAJACYM

Zamawiajacy urzeduje w nastepujgcych dniach (pracujacych) od poniedziatku do pigtku w godzinach
od 8.00 do 15.00.

Oswiadczenia, wnioski, zawiadomienia oraz informacje Zamawiajagcy i Wykonawca przekazuja
pisemnie, z zastrzezeniem pkt. 3.

Zamawiajacy dopuszcza porozumiewanie sie¢ za pomocg faksu lub e-maila, przy przekazywaniu
nastepujacych dokumentow:

1) pytania Wykonawcow i wyjasnienia Zamawiajgcego dotyczace tresci Ogloszenia lub Instrukcji,

2) wezwanie Wykonawcy do wyjasnienia oferty i odpowiedz Wykonawcy,

3) wezwanie Wykonawcy do uzupelnienia oferty,

4) informacja o wyborze oferty,

5) inna korespondencja kierowana przez Zamawiajacego do Wykonawcy.

Jezeli Zamawiajacy lub Wykonawca przekazuja ww. o$wiadczenia, wnioski, zawiadomienia oraz
informacje faksem albo e-mailem, kazda ze Stron na zadanie drugiej niezwlocznie potwierdza fakt ich
otrzymania. W przypadku przekazywania dokumentow faksem lub e-mailem dowdd transmisji danych
oznacza, ze Wykonawca otrzymat korespondencje w momencie jej przekazania przez Zamawiajacego,
niezaleznie od ewentualnego potwierdzenia faktu jej otrzymania. Zamawiajacy nie ponosi
odpowiedzialnosci za niesprawne dziatanie urzgdzen Wykonawcy.

Postepowanie odbywa si¢ w jezyku polskim, w zwigzku z czym wszelkie pisma, dokumenty,
o$wiadczenia itp. sktadane w trakcie postgpowania mi¢gdzy Zamawiajacym a Wykonawca muszg by¢
sporzadzone w jezyku polskim.

Wykonawca moze zwroci¢ sie do Zamawiajacego 0 wyjasnienie treSci Ogloszenia lub Instrukceji.
Zamawiajacy udzieli wyjasnien niezwtocznie, jednak nie p6zniej niz na 2 dni przed uptywem terminu
sktadania ofert, pod warunkiem, ze wniosek o wyjasnienie treSci wplynie do Zamawiajacego nie
pOzniej niz do konca dnia, w ktorym uptywa potowa wyznaczonego terminu sktadania ofert.

Jezeli wniosek o wyjasnienie tresci Instrukcji lub Ogloszenia wptynie po uptywie terminu sktadania
wniosku, o ktorym mowa w pkt. 6, lub bedzie dotyczy¢ udzielonych wyjasnien, Zamawiajacy moze
udzieli¢ wyjasnien albo pozostawi¢ wniosek bez rozpoznania.

Przedhuzenie terminu sktadania ofert nie wptywa na bieg terminu sktadania wniosku, o ktorym mowa
w pkt. 6.

Tres$¢ pytan wraz z wyjasnieniami Zamawiajacy udostepnia na stronie internetowe;.
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10.W uzasadnionych przypadkach Zamawiajacy moze przed uptywem terminu sktadania ofert zmieni¢
tre§¢ Ogloszenia lub Instrukcji. Dokonang zmiang treSci Zamawiajacy udost¢pnia na stronie
internetowe;j.

ROZDZIAL VII. SPOSOB OBLICZENIA CENY OFERTY

1. Wykonawca podaje ceng oferty w ,,Formularzu oferty” — wedlug wzoru stanowigcego zatacznik nr 1
do Instrukgji.

2. Wykonawca w formularzu oferty podaje taczng ceng¢ brutto za przeprowadzenie szkolenia dla
wskazanej liczby osdb za caly okres realizacji zamowienia dla kazdej czeSci odrgbnie. Cena oferty
powinna obejmowac wszelkie koszty niezbedne do realizacji przedmiotu zamoéwienia, zgodnie
Z obowigzkami okreslonymi w OPZ i Umowie.

3. Cena oferty musi obejmowac:

1) wszystkie koszty realizacji przedmiotu zamowienia okre$lone w Ogloszeniu i Instrukcji;
2) inne koszty, ktore Wykonawca bedzie musial ponies¢ w celu nalezytego wykonania przedmiotu
zamowienia.

4. Cena musi by¢ wyrazona w ztotych polskich niezaleznie od wchodzacych w jej sktad elementow. Cena
ta bedzie brana pod uwage w trakcie wyboru najkorzystniejszej oferty.

5. Rozliczenia pomigdzy Zamawiajacym a Wykonawca beda prowadzone w walucie PLN.

ROZDZIAL VIII. ZAWARCIE UMOWY

=

Wykonawca ma obowigzek zawrze¢ Umowe wedlug wzoru, stanowigcego zatgcznik nr 4 do Instrukciji.

2. Zawarta Umowa bedzie jawna i bedzie podlegata udostepnianiu na zasadach okreslonych w przepisach
o dostepie do informacji publiczne;.

3. Przed podpisaniem Umowy, Wykonawcaly ktorego/ych ofertaly zostanie/a uznana/e za

najkorzystniejsza/e, zobowigzany jest dostarczy¢é Zamawiajagcemu:

1) wykaz osob (wyktadowcow/treneréw) przewidzianych do realizacji kursu/szkolenia. Wykaz osob
przewidzianych do realizacji szkolenia musi uwzglednia¢ w szczegdlnosci imi¢ i nazwisko tych
osob, zakres czynnosci, jakie beda wykonywaty (tj. zakres tematyczny, ktore wskazana osoba
bedzie omawiata na szkoleniu), a takze ich kwalifikacje i do§wiadczenie. Na zadanie, Wykonawca
bedzie zobowigzany niezwlocznie do potwierdzenia posiadania przez osoby kwalifikacji
i doSwiadczenia wymaganych przez Zamawiajacego, poprzez przedstawienie stosownych
dokumentéw tych oséb, np. CV, dyplomy, zaswiadczenia, itp.;

2) kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane przez Wykonawce uprawnienia i kompetencje do
prowadzenia kursow/szkolen.

ROZDZIAL IX. OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

Przedmiotem zamowienia jest zakup ustug edukacyjnych i szkoleniowych. Kod CPV: 80000000-4
— Ustugi edukacyjne i szkoleniowe. Zakres zamowienia obejmuje zorganizowanie i przeprowadzenie
kursow/szkolen dla mtodziezy szkolnej i nauczycieli Zamawiajacego w latach 2017 — 2020, biorgcych
udziat w projekcie pn. ,,Czas na zawodowcow — wzrost jako$ci ksztalcenia zawodowego szczecinskich
szkot” — ,,RPZP.08.07.00 Wsparcie szkot i placowek prowadzacych ksztalcenie zawodowe oraz uczniow
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uczestniczacych w ksztatceniu zawodowym 1 osob dorostych uczestniczacych w pozaszkolnych formach
ksztalcenia w ramach strategii Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych dla Szczecinskiego Obszaru
Metropolitalnego”. Projekt obejmuje swym zasiggiem:

— 54 Uczestnikoéw — mtodziez szkolna;

— 7 nauczycieli zawodu lub instruktoréw praktycznej nauki zawodu.
Wszyscy Uczestnicy projektu (54 0s.) zostang objeci kilkugodzinnym doradztwem edukacyjno-
zawodowym, po czym beda uczestniczy¢ w roznych Kkursach/szkoleniach zawodowych
(elektroenergetyczny, obstugi sztaplarki, carvingowy, OZE, inseminacja bydta, florystyczny, jezykowy
angielski i jezykowy niemiecki). Natomiast nauczyciele zawodu lub instruktorzy praktycznej nauki
zawodu wezmg udziat w studiach podyplomowych z chemii oraz w kursach doskonalgcych umiejetnosci
i kompetencje zawodowe w zakresie komputerowego wspomagania rysunku technicznego, jezyka obcego
zawodowego angielskiego i jezyka obcego zawodowego hiemieckiego.
Wszystkie szkolenia/kursy musza odby¢ si¢ w mie$cie Szczecin, woj. zachodniopomorskie. W przypadku
wyjazdowych zaje¢ praktycznych na kursie inseminacji bydia i kursie OZE dopuszcza si¢ ich realizacje
poza Szczecinem, ale w odlegtosci do 30 km.

1. Czesé 1 Szkolenie w zakresie doradztwa edukacyjno-zawodowego

1) Nazwa szkolenia - ,,Doradztwo edukacyjno-zawodowe”.

2) Cel szkolenia — wzrost efektywnos$ci ksztalcenia zawodowego i jego dostosowanie do wymogow
regionalnego rynku pracy zwickszajace szanse na zatrudnienie poprzez podniesienie umiejetnosci
oraz uzyskanie kwalifikacji zawodowych przez uczniow Zamawiajacego. 100% uczniéw bioracych
udziat w projekcie objetych zostanie doradztwem edukacyjno-zawodowym obejmujacym ocene
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz predyspozycji osobowych do
wykonania poszczegolnych zawodow, planowanie $ciezki kariery zawodowej, $ciezki podnoszenia
kwalifikacji zawodowych. Szczegdtowe cele to:

—  przygotowanie uczniow do trafnego wyboru zawodu i drogi dalszego ksztalcenia oraz
opracowania indywidualnego planu kariery edukacyjnej i zawodowej,

—  przygotowanie ucznia do radzenia sobie w sytuacjach trudnych, takich jak bezrobocie,
problemy zdrowotne, adaptacja do nowych warunkow pracy i mobilnosci zawodowe;j,

—  przygotowanie ucznia do roli pracownika,

— wspieranie dziatan szkoty majacych na celu optymalny rozwdj edukacyjny i zawodowy
ucznia.

3) Forma szkolenia - teoretyczna, zajgcia w grupach oraz indywidualne.

4) Liczba uczestnikéw: 54 uczniéw
1 grupa = 2 osoby
9 grup po 2 osoby/rok
18 osob/rok x 3 lata = 54 osoby
1 uczestnik = 10 godz. doradztwa grupowego + 15 godz. doradztwa indywidualnego.

5) Grupa docelowa - Uczestnikami szkolenia sg uczniowie Centrum Edukacji Ogrodniczej
W Szczecinie, checacy zdoby¢ dodatkowe kwalifikacje.

6) Zapewnienie szkoleniowcow - Wykonawca musi dysponowa¢ odpowiednio wykwalifikowang
kadra, ktérej powierzy realizacje przedmiotu zamodwienia — szkolen z doradztwa edukacyjno-
zawodowego. Nie ma obowigzku prowadzenia szkolen przez jedng i te sama osobe dla wszystkich

grup.
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Wymagania wobec kadry szkoleniowej:

7) Prog

wyksztatcenie i/lub kwalifikacje w kierunku zwigzanym z prowadzonym szkoleniem/kursem.
ram szkolenia:

a) przygotowanie przez Wykonawce szczegotowych z rozpisaniem na godziny programéw
szkolen/kursow i dostarczenie ich na 3 dni robocze przed realizacja zaméwienia do akceptacji
przez Zamawiajacego. Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwos¢ korekty przedstawionych
dokumentow;

b) programy szkolen/kursow powinny zawiera¢ informacje dotyczace tematyki prowadzonych
szkolen/kursow z podziatem na zajecia teoretyczne i praktyczne. Program szkolen powinien
zawiera¢ rowniez informacje dotyczace wiedzy i umiejetnoSci, jakie zdobeda Uczestnicy po
zakonczeniu danego szkolenia/kursu, a w szczegolnosci:

systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania Uczestnikow na informacje i pomoc
W planowaniu ksztalcenia i kariery zawodowej,

wskazywanie Uczestnikom zrodet dodatkowej, rzetelnej informacji na poziomie
regionalnym, ogélnokrajowym, europejskim na temat:

* rynku pracy,

* trendow rozwojowych w §wiecie zawodow i zatrudnienia,

» wykorzystania posiadanych uzdolnien i talentow w réznych dziedzinach zawodowych,
udzielania indywidualnych porad edukacyjnych i zawodowych Uczestnikom,

wzbogacania warsztatu pracy o nowoczesne $rodki przekazu informacji (Internet, CD, wideo
itp.),

wspolpraca z instytucjami wspierajacymi i zajmujacymi sie doradztwem zawodowym itp.

c) Wykonawca wystawi Uczestnikom szkolenia/kursu certyfikaty/zaswiadczenia/$wiadectwa

ukonczenia kursu i zdobytych kwalifikacji.
8) Czas trwania i miejsce szkolenia:

a) miejsce przeprowadzenia szkolenia: sale dydaktyczne Zamawiajgcego wyposazone w projektor
multimedialny — Centrum Edukacji Ogrodniczej w Szczecinie, ul. Batalionow Chtopskich 115,
70-760 Szczecin;

b) czas -

30 dni liczac od daty zawarcia niniejszej umowy, przy ustugach przewidzianych facznie od
01.09.2017 r. przy ustugach przewidzianych w III kwartale 2017 r.,

60 dni liczac od dnia 01.10.2017 r. przy ustugach przewidzianych w IV kwartale 2017 r.,
60 dni liczac od dnia 01.01.2018 r. przy ustugach przewidzianych w I kwartale 2018 r.,
60 dni liczac od dnia 01.04.2018 r. przy ustugach przewidzianych w Il kwartale 2018 r.,
30 dni liczac od dnia 01.07.2018 r. przy ustugach przewidzianych w 111 kwartale 2018 r.,
60 dni liczac od dnia 01.10.2018 r. przy ustugach przewidzianych w I'V kwartale 2018 r.,
60 dni liczac od dnia 01.01.2019 r. przy ustugach przewidzianych w I kwartale 2019 r.,
60 dni liczac od dnia 01.04.2019 r. przy ustugach przewidzianych w Il kwartale 2019 r.,
30 dni liczac od dnia 01.07.2019 r. przy ustugach przewidzianych w III kwartale 2019 r.,
60 dni liczac od dnia 01.10.2019 r. przy ustugach przewidzianych w IV kwartale 2019 r.,
60 dni liczac od dnia 01.01.2020 r. przy ustugach przewidzianych w I kwartale 2020 r.,
60 dni liczac od dnia 01.04.2020 r. przy ustugach przewidzianych w Il kwartale 2020 r..

C) Zamawiajacy wymaga, aby szkolenia/kursy odbywaly si¢ miedzy godz. 15.30 i trwaty
najpozniej do godz. 19.30 w dni robocze;
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d) wymiar godzin szkolenia na jednego Uczestnika: 10 godz. szkolenia grupowego i 15 godz.
szkolenia indywidualnego;

e) Wykonawca jest zobowigzany do przygotowania szczegdélowych - z rozpisaniem na dni
i godziny - harmonograméw szkolen/kursow poszczegdlnych grup i dostarczenie ich na 3 dni
robocze przed realizacja zaméwienia — szkolenia/kursu do akceptacji przez Zamawiajgcego.
Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwos¢ korekty przedstawionych dokumentow;

f) harmonogram zaje¢ powinien zawiera¢ informacje dotyczace czasu i miejsca realizacji danego
szkolenia/kursu. Harmonogram powinien zosta¢ wydrukowany i rozdany Uczestnikom
szkolenia/kursu na pierwszych zajeciach;

g) tabelaryczny plan szkolenia/kursu w latach 2017 — 2020:

2017 r. 2018 r. 2019 r. 2020 r.

ik [ vk 1tk Tk [k [ avk [k [k Tk [ ivk [k [k RAZEM
Liczba uczestnikéw

2 |6 [ 4 T6 [ 2 [T 6 [ 4 ] 6 | 2 [ 6 [ 4 |6 | 540s0by

Liczba godzin zaje¢ w grupie i indywidualnie
36 [108 [108 [108 | 36 | 108 [108 | 108 | 36 [ 108 [ 108 [ 108 | 1080 godz

Liczba grup
1 [ 3 [ 2 3 [ 1 ] 3 T2 [ 3 [ 1 ] 3 JT2 3 ] 27gup
Zajecia grupowe
10 [ 30 [20 [3 [ 10 [ 3 [20 | 30 | 120 [ 30 [ 20 [ 30 | 270godz.
Zajecia indywidualne
26 | 78 |88 [ 78 | 26 | 78 |88 | 78 | 26 | 78 [ 88 | 78 | 810godz

9) Dokumentowanie przebiegu szkolenia/kursu przez Wykonawce:

a) przygotowanie programu szkolenia/kursu w formie zajeé teoretycznych zgodnie z tematyka
i oczekiwanymi rezultatami;

b) przeprowadzenie szkolenia/kursu;

C) przygotowanie materiatow szkoleniowych do uzytku w trakcie szkolenia/kursu;

d) sporzadzenie wykazu Uczestnikow szkolenia/kursu, ktorzy zgtosili si¢ na szkolenie/kurs w dniu
jego rozpoczecia i przekazanie go niezwlocznie Zamawiajacemu za posrednictwem faksu na
nr 914612379 lub poczty elektronicznej na adres: ceogr@miasto.szczecin.pl;

e) prowadzenie dziennika zaje¢ edukacyjnych zawierajacego imienng liste obecnosci, wymiar
godzin i temat zaje¢ edukacyjnych oraz podpis prowadzacego zajecia;

f) wydanie certyfikatow/zaswiadczen/§wiadectw o ukonczeniu szkolenia/kursu;

g) sporzadzenie rejestru wydanych zaswiadczen lub innych dokumentéw potwierdzajacych
ukonczenie szkolenia/kursu i uzyskanie kwalifikacji;

h) po zakonczeniu szkolenia/kursu szkoleniowiec jest zobowigzany rozda¢ Uczestnikom ankiety
ewaluacyjne (przygotowane i dostarczone przez Zamawiajacego) oraz zadbac, by Uczestnicy
szkolenia/kursu wypenili je;

i) Wykonawca jest zobowigzany do przekazania wszystkich oryginatéw dokumentow
Zamawiajacemu, potwierdzajacych realizacj¢ szkolenia/kursu, o ktérych mowa powyze;.

10) Wykonawca zobowigzany jest do:

a) zapewnienia wykwalifikowanej kadry, posiadajacej wiedz¢ i do$wiadczenie w prowadzeniu
szkolenia/kursu;

b) merytorycznego przygotowania i wydrukowania kompletu materiatdéw szkoleniowych dla
kazdego Uczestnika w wersji papierowej, niezbednych do przeprowadzenia zajec teoretycznych
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oraz zapewnienia materiatdbw pismienniczych, takich jak notatnik i dtugopis, rozdanych
Uczestnikom w pierwszym dniu zaj¢é za potwierdzeniem odbioru;

c) ubezpieczenia Uczestnikow na czas trwania szkolenia/kursu od nastgpstw nieszczg§liwych
wypadkow powstatych w zwigzku z udziatem w szkoleniu/kursie oraz w drodze do miejsca
$wiadczenia ustugi i z powrotem, zgodnie z lista3 os6b do ubezpieczenia przekazang przez
Zamawiajacego. Wykonawca przekaze Zamawiajacemu kserokopie¢ polisy ubezpieczeniowej
oraz kserokopig¢ potwierdzenia zaptaty za ubezpieczenie.

11) Oznakowanie:

pomieszczenia i materiaty szkoleniowe zapewnione przez Wykonawce podczas szkolenia/kursu
muszg by¢ przed rozpoczeciem szkolenia/kursu odpowiednio przez niego oznakowane.
Oznakowanie polega¢ bedzie w szczegdlnosci na umieszczeniu plakatow o dofinansowaniu z Unii
Europejskiej ze $rodkéow Europejskiego Funduszu Spotecznego realizowanego w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Zachodniopomorskiego na lata 2014 —
2020, Dzialanie 8.7 Wsparcie szkot i placowek prowadzacych ksztalcenie zawodowe oraz
uczniéw uczestniczacych w  ksztalceniu zawodowym 1 osob dorostych uczestniczacych
w pozaszkolnych formach ksztalcenia zawodowego w ramach Strategii ZIT dla Szczecinskiego
Obszaru Metropolitalnego. Wszystkie dokumenty stworzone na potrzeby szkolenia/kursu
(zaswiadczenia o ukonczeniu szkolenia/kursu, listy obecnosci, prezentacje i inne materiaty
wykorzystywane na potrzeby szkolenia/kursu) zostang oznakowane przez Wykonawce zgodnie
z podanym przez Zamawiajacego wzorem listownika stanowigcym zatgcznik nr 5 do Instrukcji dla
Wykonawcy. Jezeli nie ma mozliwoSci do zamieszczenia odpowiedniej informacji na
wydawanych  zaswiadczeniach/certyfikatach/§wiadectwach,  logotypy  oraz  informacja
0 wspoéifinansowaniu powinny znalez¢ si¢ na dodatkowym zaswiadczeniu z informacjg, ze
szkolenie/kurs byl wspotfinansowany ze $rodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego. Wzory wydawanych zaswiadczen Wykonawca powinien uzgodnié
Z Zamawiajacym.

2. Czes¢ I Kurs elektroenergetyczny — G1, G2, G3

1) Nazwa szkolenia - ,,Kurs elektroenergetyczny — G1, G2, G3 konczacy si¢ egzaminem komisyjnym
potwierdzajacym uzyskanie kwalifikacji”.

2) Cel szkolenia — wzrost efektywnosci ksztalcenia zawodowego i jego dostosowanie do wymogow
regionalnego rynku pracy, zwickszajace szanse na zatrudnienie poprzez podniesienie umiejetnosci
oraz uzyskanie kwalifikacji zawodowych przez ucznidow Zamawiajacego. Przygotowanie
Uczestnikow do uzyskania kwalifikacji elektroenergetycznych — Grupa 1 — w zakresie obstugi,
konserwacji, remontow, montazu urzadzen: instalacji i sieci elektroenergetycznych o napieciu nie
wyzszym niz 1kV; zespotéw pradotworczych o mocy powyzej S0kW; sieci elektrycznego
o$wietlenia ulicznego. Grupa 2 — w zakresie obstugi, konserwacji, remontow, montazu, kontrolno-
pomiarowym: Kotéw parowych oraz wodnych na paliwa stale ptynne i gazowe o mocy powyzej
50 kW; sieci instalacji cieplnych o przesyle ciepta powyzej 50 kW; przesylowych urzadzen
odbiorczych pary i goracej wody o mocy powyzej 50 kW; urzadzen wentylacji, klimatyzacji
i chtodniczych o mocy powyzej 50 kW; pomp ssawnych, wentylatorow i dmuchaw o mocy powyzej
50 kW; sprezarek o mocy powyzej 20 KW. Grupa 3 — w zakresie obstugi, konserwacji, remontow,
montazu, kontrolno-pomiarowym: urzadzen do magazynowania paliw gazowych; sieci gazowych
0 ci$nieniu nie wyzszym niz 0,5 MPa; urzadzen i instalacji gazowych o ci$nieniu do 5 kPa;
urzadzen i instalacji gazowych powyzej 5 kPa.
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3) Forma szkolenia - teoretyczna i ¢wiczeniowa.

4) Liczba uczestnikow: 30 uczniow
1 grupa = 10 osob
10 os6b/rok x 3 lata = 30 os6b

5) Grupa docelowa - Uczestnikami szkolenia sg uczniowie Centrum Edukacji Ogrodniczej
W Szczecinie, chcacy zdoby¢ dodatkowe kwalifikacje.

6) Zapewnienie szkoleniowcoéw - Wykonawca musi dysponowaé odpowiednio wykwalifikowang
kadra, ktorej powierzy realizacje przedmiotu zaméwienia — kursu elektroenergetycznego G1, G2,
G3. Nie ma obowigzku prowadzenia szkolen przez jedna i t¢ sama osobe dla wszystkich grup.
Wymagania wobec kadry szkoleniowej:

—  wyksztalcenie i/lub kwalifikacje w kierunku zwigzanym z prowadzonym szkoleniem/kursem.

7) Program szkolenia:

a) przygotowanie przez Wykonawce szczegotowych z rozpisaniem na godziny programéw
szkolen/kursow i dostarczenie ich na 3 dni robocze przed realizacja zaméwienia do akceptacji
przez Zamawiajacego. Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwo$¢ korekty przedstawionych
dokumentow;

b) programy szkolen/kursow powinny zawiera¢ informacje dotyczace tematyki prowadzonych
szkolen/kursow z podziatem na zajecia teoretyczne i praktyczne. Program szkolen powinien
zawiera¢ rowniez informacje dotyczace wiedzy i umiejetno$ci, jakie zdobeda Uczestnicy po
zakonczeniu danego szkolenia/kursu, a w szczego6lnoscei:

— w zakresie obstugi, konserwacji, remontdow, montazu urzadzen: instalacji 1 sieci
elektroenergetycznych o napigciu nie wyzszym niz 1kV; zespotéw pradotworczych o mocy
powyzej S0kW; sieci elektrycznego o$wietlenia ulicznego;

— w zakresie obshugi, konserwacji, remontéw, montazu, kontrolno-pomiarowym: kotow
parowych oraz wodnych na paliwa state ptynne i gazowe o mocy powyzej 50 kW; sieci
instalacji cieplnych o przesyle ciepta powyzej 50 kW; przesylowych urzadzen odbiorczych
pary i goracej wody o mocy powyzej] 50 kW; urzadzen wentylacji, klimatyzacji
i chtodniczych o mocy powyzej 50 kW; pomp ssawnych, wentylatorow i dmuchaw o mocy
powyzej 50 kW; sprezarek o mocy powyzej 20 KW,

— w zakresie obstlugi, konserwacji, remontow, montazu, kontrolno-pomiarowym: urzadzen do
magazynowania paliw gazowych; sieci gazowych o ci$nieniu nie wyzszym niz 0,5 MPa;
urzadzen i instalacji gazowych o ci$nieniu do 5 kPa; urzadzen i instalacji gazowych powyzej
5 kPa;

c) Wykonawca zagwarantuje przystapienie do egzaminu komisyjnego potwierdzajacego zdobycie
kwalifikacji i wystawi Uczestnikom szkolenia/kursu certyfikaty/zaswiadczenia/$wiadectwa
ukonczenia kursu i zdobytych kwalifikacji.

8) Czas trwania i miejsce szkolenia:

a) miejsce przeprowadzenia szkolenia: sale szkoleniowe Zamawiajacego. Wyposazenie i sprzgt
potrzebny do przeprowadzenia kursu zapewnia Wykonawca.

b) czas -

— 80 dni od dnia 01.10.2017 r. przy ushugach przewidzianych w IV kwartale 2017 r.,

— 80 dni od dnia 01.10.2018 r. przy ushugach przewidzianych w IV kwartale 2018 r.,

— 80 dni od dnia 01.10.2019 r. przy ushugach przewidzianych w IV kwartale 2019 r.;
liczac razem z egzaminem komisyjnym potwierdzajacym zdobyte kwalifikacje.
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C) Zamawiajacy wymaga, aby szkolenia/kursy odbywaly si¢ miedzy godz. 15.30 i trwatly
najpozniej do godz. 19.30 w dni robocze oraz w soboty migdzy 9.00 a 16.00;

d) wymiar godzin szkolenia na jednego uczestnika: 85 godz. wyktadow i ¢wiczen;

e) Wykonawca jest zobowigzany do przygotowania szczegdlowych - z rozpisaniem na dni
i godziny - harmonogramow szkolen/kursow poszczegolnych grup i dostarczenie ich na 3 dni
robocze przed realizacja zamowienia — szkolenia/kursu do akceptacji przez Zamawiajgcego.
Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwos$¢ korekty przedstawionych dokumentow;

f) harmonogram zajeé powinien zawiera¢ informacje dotyczace czasu i miejsca realizacji danego
szkolenia/kursu. Harmonogram powinien zosta¢ wydrukowany i rozdany Uczestnikom
szkolenia/kursu na pierwszych zajeciach;

g) tabelaryczny plan szkolen/kursu w latach 2017 — 2020:

IVkw.2017r. |  IVkw.2018r. |  IVkw.2019r. | RAZEM
Liczba uczestnikow
10 | 10 | 10 | 30 0s6b
Liczba godzin zaje¢ ogétem (wyklady + ¢wiczenia)
85 ] 85 | 85 \ 255 godzin

9) Dokumentowanie przebiegu szkolenia/kursu przez Wykonawce:

a) przygotowanie programu szkolenia/kursu w formie zajeé¢ teoretyczno-praktycznych zgodnie
Z tematyka i1 oczekiwanymi rezultatami;

b) przeprowadzenie szkolenia;

C) przygotowanie materiatdéw szkoleniowych do uzytku w trakcie szkolenia/kursu;

d) sporzadzenie wykazu Uczestnikow szkolenia/kursu, ktorzy zglosili si¢ na szkolenie w dniu jego
rozpoczecia 1 przekazanie go niezwlocznie Zamawiajacemu za posrednictwem faksu na
nr 914612379 lub poczty elektronicznej na adres: ceogr@miasto.szczecin.pl;

e) prowadzenie dziennika zaje¢ edukacyjnych zawierajacego imienng liste obecno$ci, wymiar
godzin i temat zaje¢ edukacyjnych oraz podpis prowadzacego zajecia;

f) wydanie certyfikatow/zaswiadczen/§wiadectw o ukonczeniu szkolenia/kursu;

g) sporzadzenie protokotu z egzaminu koncowego;

h) sporzadzenie rejestru wydanych zaswiadczen lub innych dokumentéw potwierdzajacych
ukonczenie szkolenia/kursu i uzyskanie kwalifikacji;

i) po zakonczeniu szkolenia/kursu szkoleniowiec jest zobowigzany rozda¢ uczestnikom ankiety
ewaluacyjne (przygotowane i dostarczone przez Zamawiajacego) oraz zadbac, by Uczestnicy
szkolenia/kursu wypehnili je;

J) Wykonawca jest zobowigzany do przekazania wszystkich oryginatéw dokumentow
Zamawiajacemu, potwierdzajacych realizacje szkolenia/kursu, o ktérych mowa powyze;.

10) Wykonawca zobowigzany jest do:

a) zapewnienia wykwalifikowanej kadry, posiadajacej wiedz¢ i doswiadczenie w prowadzeniu
szkolenia/kursu;

b) merytorycznego przygotowania i wydrukowania kompletu materiatow szkoleniowych dla
kazdego Uczestnika w wersji papierowej, niezbednych do przeprowadzenia zaje¢ teoretycznych
oraz zapewnienia materiatbw pismienniczych, takich jak notatnik i dlugopis, rozdanych
Uczestnikom w pierwszym dniu zaj¢¢ za potwierdzeniem odbioru;
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C) zapewnienia odziezy roboczej i innego wyposazenia zgodnie z przepisami bhp niezbgdnego do
przeprowadzenia zaje¢ praktycznych;

d) przeprowadzenia i optacenia badan lekarskich;

e) oplacenia egzaminu zewng¢trznego oraz koordynowania etapdw ww. egzaminu
(poinformowanie Uczestnika o terminie egzaminu, przypilnowanie wydania przez instytucje
egzaminacyjng wymaganych dokumentow uprawniajacych Uczestnikow szkolenia/kursu do
wykonywania zawodu) w przypadku szkolenia/kursu wymagajacego posiadania uprawnien
panstwowych. Koszty egzaminow zewnetrznych ponosi Wykonawca. Kazdy Uczestnik ma
mozliwo$¢ jednego podej$cia do egzaminu zewngtrznego;

f) zapewnienia dostepu w trakcie szkolenia/kursu do wurzadzen bedacych przedmiotem
szkolenia/kursu;

g) zapewnienia narzedzi i materiatow dla kazdego Uczestnika niezbednych do wykonywania zaje¢
¢wiczeniowych;

h) ubezpieczenia Uczestnikéw na czas trwania szkolenia od nast¢pstw nieszczesliwych wypadkow
powstatych w zwiazku z udziatem w szkoleniu/kursie oraz w drodze do miejsca §wiadczenia
ushugi i z powrotem, zgodnie z listg 0osob do ubezpieczenia przekazang przez Zamawiajacego.
Wykonawca przekaze Zamawiajgcemu kserokopie polisy ubezpieczeniowej oraz kserokopie
potwierdzenia zaptaty za ubezpieczenie;

i) zapewnienia serwisu kawowego dla kazdego Uczestnika na kazdy dzien trwania
szkolenia/kursu. Serwis kawowy ma si¢ sktadaé z:

o kawy i herbaty bez ograniczen,

o butelki wody niegazowanej 0,5 litra na kazdg osobe,

e drozdzowki lub paczka na kazdg osobe.

11) Oznakowanie:

pomieszczenia i materiaty szkoleniowe zapewnione przez Wykonawce podczas szkolenia/kursu
muszag by¢ przed rozpoczeciem szkolenia/kursu odpowiednio przez niego oznakowane.
Oznakowanie polega¢ bedzie w szczegdlno$ci na umieszczeniu plakatow o dofinansowaniu
z Unii Europejskiej ze $srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego realizowanego W ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Zachodniopomorskiego na lata 2014 —
2020, Dziatanie 8.7 Wsparcie szkét i placowek prowadzacych ksztalcenie zawodowe oraz
uczniow uczestniczacych w  ksztalceniu zawodowym i o0s6b dorostych uczestniczacych
W pozaszkolnych formach ksztatcenia zawodowego w ramach Strategii ZIT dla Szczecinskiego
Obszaru Metropolitalnego. Wszystkie dokumenty stworzone na potrzeby szkolenia/kursu
(zaswiadczenia o ukonczeniu szkolenia/kursu, listy obecnosci, prezentacje i inne materialy
wykorzystywane na potrzeby szkolenia/kursu) zostang oznakowane przez Wykonawce zgodnie
z podanym przez Zamawiajacego wzorem listownika stanowigcym zatgcznik nr 5 do Instrukcji
dla Wykonawcy. Jezeli nie ma mozliwosci do zamieszczenia odpowiedniej informacji na
wydawanych  za$wiadczeniach/certyfikatach/§wiadectwach, logotypy oraz informacja
0 wspolfinansowaniu powinny znalez¢ si¢ na dodatkowym zaswiadczeniu z informacja, ze
szkolenie/kurs byt wspoétfinansowany ze $rodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego. Wzory wydawanych zaswiadczen Wykonawca powinien uzgodni¢
Z Zamawiajacym.
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3. Cze$¢ IIl Kurs obstugi wozkéow jezdniowych podnos$nikowych z mechanicznym napedem

1)

2)

3)
4)

5)

6)

7)

podnoszenia wg wymagan UDT

Nazwa szkolenia - ,,Kurs obstugi wozkow jezdniowych podno$nikowych z mechanicznym napedem

podnoszenia wg wymagan UDT”.

Cel szkolenia — wzrost efektywnos$ci ksztalcenia zawodowego i jego dostosowanie do wymogow

regionalnego rynku pracy zwigkszajace szanse na zatrudnienie poprzez podniesienie umiejgtnosci

oraz uzyskanie kwalifikacji zawodowych przez uczniow Zamawiajacego. Przygotowanie
uczestnikéw do uzyskania kwalifikacji operatora wozkow widtowych.

Forma szkolenia - teoretyczna i praktyczna.

Liczba uczestnikow: 30 uczniow

1 grupa = 10 o0sdb

10 os6b/rok x 3 lata = 30 os6b

Grupa docelowa - Uczestnikami szkolenia sg uczniowie Centrum Edukacji Ogrodniczej

W Szczecinie, chcacy zdoby¢ dodatkowe kwalifikacje.

Zapewnienie szkoleniowcow - Wykonawca musi dysponowac odpowiednio wykwalifikowang

kadra, ktorej powierzy realizacje przedmiotu zaméwienia — kursu. Nie ma obowigzku prowadzenia

szkolen przez jedng i t¢ sama osobe dla wszystkich grup.

Wymagania wobec kadry szkoleniowej:

—  wyksztalcenie i/lub kwalifikacje w kierunku zwigzanym z prowadzonym szkoleniem/kursem.

Program szkolenia:

a) przygotowanie przez Wykonawce szczegdlowych z rozpisaniem na godziny programéw
szkolen/kurséw 1 dostarczenie ich na 3 dni robocze przed realizacja zamowienia do akceptacji
przez Zamawiajacego. Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwos¢ korekty przedstawionych
dokumentow;

b) programy szkolen/kursow powinny zawiera¢ informacje dotyczace tematyki prowadzonych
szkolet/kurséw z podziatem na zajgcia teoretyczne i praktyczne. Program szkolen powinien
zawiera¢ rowniez informacje dotyczace wiedzy i umiejetnosci, jakie zdobeda Uczestnicy po
zakonczeniu danego szkolenia/kursu, a w szczegdlnosci:

— przedstawienie i  zaznajomienie = Uczestnikow z  obowigzujacymi  przepisami
dotyczacymi obshugi wozkoéw widlowych;

— przekazanie technicznych wiadomos$ci dotyczacych podstaw budowy wozkow widlowych
(jezdniowych) podnosnikowych, ich charakterystyk, mechanizméw 1 urzadzen
bezpieczenstwa;

— zaznajomienie si¢ z wyposazeniem i technika transportu tadunkow;

— wykonanie woézkiem widlowym (jezdniowym) podnos$nikowym operacji w rzeczywistych
warunkach pracy;

— nabycie umiejetnosci sterowania wozkiem;

— postgpowanie w sytuacjach awaryjnych wystepujacych przy obstudze wozka;

— przygotowanie do egzaminu w UDT.

c) Wykonawca wystawi Uczestnikom szkolenia/kursu certyfikaty/za§wiadczenia/Swiadectwa
ukonczenia kursu i zdobytych kwalifikacji oraz zagwarantuje przystapienie do egzaminu
przeprowadzonego przez egzaminatorow z UDT.
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8) Czas trwania i miejsce szkolenia:

a) miejsce przeprowadzenia szkolenia: cze$¢ teoretyczna - sale szkoleniowe Zamawiajacego,
czg§¢ praktyczna - sale szkoleniowe Wykonawcy wyposazone w sprz¢t potrzebny do
przeprowadzenia kursu, sale muszg znajdowac si¢ na terenie miasta Szczecin;

b) czas -

— 80 dni od dnia 01.04.2018 r. przy ustugach przewidzianych w II kwartale 2018 r.,

— 80 dni od dnia 01.04.2019 r. przy ustugach przewidzianych w II kwartale 2019 r.,

— 80 dni od dnia 01.07.2019 r. przy ustugach przewidzianych w III kwartale 2019 r.,
liczac razem z egzaminem UDT;

C) Zamawiajagcy wymaga, aby szkolenia/kursy odbywaly sie¢ miedzy godz. 15.30 i trwaly
najpozniej do godz. 19.30 w dni robocze oraz w soboty migdzy 9.00 a 16.00;

d) wymiar godzin szkolenia na jednego uczestnika: 101 godz. (85 godz. teorii + 16 godz. praktyki)

e) Wykonawca jest zobowigzany do przygotowania szczegdélowych - z rozpisaniem na dni
i godziny - harmonograméw szkolen/kursow poszczegdlnych grup i dostarczenie ich na 3 dni
robocze przed realizacja zamowienia — szkolenia/kursu do akceptacji przez Zamawiajacego.
Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwos$¢ korekty przedstawionych dokumentow;

f) harmonogram zaje¢ powinien zawiera¢ informacje dotyczace czasu i miejsca realizacji danego
szkolenia/kursu. Harmonogram powinien zosta¢ wydrukowany i rozdany Uczestnikom
szkolenia/kursu na pierwszych zajeciach;

g) tabelaryczny plan szkolen/kursu w latach 2017 — 2020:

Ilkw.2018r. |  1kw.2019r. |  Il1kw.2019r. | RAZEM
Liczba uczestnikow
10 | 10 | 10 | 30 0s6b
Liczba godzin zaje¢ ogétem (teoria + praktyka)
245 245 245 735 godz.
teoria praktyka teoria praktyka teoria praktyka teoria praktyka
85 160 85 160 85 160 255 godz. 480 godz.

9) Dokumentowanie przebiegu szkolenia/kursu przez Wykonawce:

a) przygotowanie programu szkolenia/kursu w formie zaj¢é teoretyczno-praktycznych zgodnie
Z tematyka i1 oczekiwanymi rezultatami;

b) przeprowadzenie szkolenia;

C) przygotowanie materiatow szkoleniowych do uzytku w trakcie szkolenia/kursu;

d) sporzadzenie wykazu Uczestnikow szkolenia/kursu, ktorzy zglosili si¢ na szkolenie w dniu jego
rozpoczecia i przekazanie go niezwlocznie Zamawiajagcemu za posrednictwem faksu na
nr 914612379 lub poczty elektronicznej na adres: ceogr@miasto.szczecin.pl;

e) prowadzenie dziennika zaje¢ edukacyjnych zawierajacego imienng liste obecno$ci, wymiar
godzin i temat zaje¢ edukacyjnych oraz podpis prowadzacego zajecia;

f) wydanie certyfikatow/zaswiadczen/§wiadectw o ukonczeniu szkolenia/kursu;

g) sporzadzenie protokotu z egzaminu koncowego;

h) sporzadzenie rejestru wydanych zaswiadczen lub innych dokumentéw potwierdzajacych
ukonczenie szkolenia/kursu i uzyskanie kwalifikacji;
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i) po zakonczeniu szkolenia/kursu szkoleniowiec jest zobowigzany rozda¢ Uczestnikom ankiety
ewaluacyjne (przygotowane i dostarczone przez Zamawiajacego) oraz zadbaé, by Uczestnicy
szkolenia/kursu wypehnili je;

J) Wykonawca jest zobowigzany do przekazania wszystkich oryginalow dokumentow
Zamawiajacemu, potwierdzajacych realizacje szkolenia/kursu, o ktéorych mowa powyzej.

10) Wykonawca zobowigzany jest do:

a) zapewnienia wykwalifikowanej kadry, posiadajacej wiedze i do$wiadczenie w prowadzeniu
szkolenia/kursu;

b) merytorycznego przygotowania i wydrukowania kompletu materialow szkoleniowych dla
kazdego Uczestnika w wersji papierowej, niezbednych do przeprowadzenia zajeé¢ teoretycznych
oraz zapewnienia materialow pismienniczych, takich jak notatnik i dlugopis, rozdanych
Uczestnikom w pierwszym dniu zaje¢ za potwierdzeniem odbioru;

C) zapewnienia odziezy roboczej i innego wyposazenia zgodnie z przepisami bhp niezbednego do
przeprowadzenia zaje¢ praktycznych;

d) przeprowadzenia i optacenia badan lekarskich;

e) oplacenia egzaminu zewngtrznego oraz koordynowania etapdw ww. egzaminu
(poinformowanie Uczestnika o terminie egzaminu, przypilnowanie wydania przez instytucje
egzaminacyjng wymaganych dokumentéw uprawniajacych Uczestnikow szkolenia/kursu do
wykonywania zawodu) w przypadku szkolenia/kursu wymagajacego posiadania uprawnien
panstwowych. Koszty egzamindow zewnetrznych ponosi Wykonawca. Kazdy Uczestnik ma
mozliwo$¢ jednego podejscia do egzaminu zewngetrznego;

f) zapewnienia dostepu w trakcie szkolenia/kursu do urzadzen bedgcych przedmiotem
szkolenia/kursu;

0) zapewnienia narzedzi i materiatow dla kazdego Uczestnika niezbednych do wykonywania zaje¢
praktycznych;

h) zapewnienia zaplecza sanitarnego (tazienka, WC) oraz szatni/wieszakoOw na ubrania podczas
kazdego dnia cze$ci praktycznej szkolenia/kursu;

i) ubezpieczenia Uczestnikow na czas trwania szkolenia od nastgpstw nieszczesliwych wypadkow
powstatych w zwiazku z udziatem w szkoleniu/kursie oraz w drodze do miejsca §wiadczenia
ushugi i z powrotem, zgodnie z lista 0s6b do ubezpieczenia przekazang przez Zamawiajacego.
Wykonawca przekaze Zamawiajacemu kserokopie polisy ubezpieczeniowe]j oraz kserokopie
potwierdzenia zaptaty za ubezpieczenie;

J) zapewnienia przewozu Uczestnikow szkolenia/kursu na zajecia praktyczne w obie strony;

k) zapewnienia dla kazdego uczestnika na kazdy dzien trwania szkolenia/kursu serwisu
kawowego. Serwis kawowy ma si¢ sktadaé z:

o kawy i herbaty bez ograniczen,

« butelki wody niegazowanej 0,5 litra na kazdg osobg,

e drozdzowki lub paczka na kazda osobe.

11) Oznakowanie:

pomieszczenia i materiaty szkoleniowe zapewnione przez Wykonawce podczas szkolenia/kursu
musza by¢ przed rozpoczeciem szkolenia/kursu odpowiednio przez niego oznakowane.
Oznakowanie polegac¢ bedzie w szczegdlnosci na umieszczeniu plakatow o dofinansowaniu z Unii
Europejskiej ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego realizowanego w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Zachodniopomorskiego na lata 2014 —
2020, Dzialanie 8.7 Wsparcie szkol i placowek prowadzacych ksztalcenie zawodowe oraz
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uczniow uczestniczacych w ksztalceniu zawodowym 1 o0sob dorostych uczestniczacych
w pozaszkolnych formach ksztalcenia zawodowego w ramach Strategii ZIT dla Szczecinskiego
Obszaru Metropolitalnego. Wszystkie dokumenty stworzone na potrzeby szkolenia/kursu
(zaswiadczenia o ukonczeniu szkolenia/kursu, listy obecnosci, prezentacje i inne materiaty
wykorzystywane na potrzeby szkolenia/kursu) zostang oznakowane przez Wykonawce zgodnie
Z podanym przez Zamawiajacego wzorem listownika stanowigcym zatacznik nr 5 do Instrukcji dla
Wykonawcy. Jezeli nie ma mozliwosci do zamieszczenia odpowiedniej informacji na
wydawanych  zaswiadczeniach/certyfikatach/§wiadectwach,  logotypy  oraz  informacja
0 wspoétfinansowaniu powinny znalez¢ si¢ na dodatkowym zaswiadczeniu z informacjg, ze
szkolenie/kurs byl wspotfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego. Wzory wydawanych zaswiadczen Wykonawca powinien uzgodnié
Z Zamawiajacym.

4. Czes¢ IV Kurs florystyczny podstawowy

1) Nazwa szkolenia - ,,Kurs florystyczny”.

2) Cel szkolenia — wzrost efektywnosci ksztatcenia zawodowego i jego dostosowanie do wymogow
regionalnego rynku pracy zwickszajace szanse na zatrudnienie poprzez podniesienie umiejgtnosci
oraz uzyskanie kwalifikacji zawodowych przez ucznidow Zamawiajacego. Nabycie umiejgtnosci
wykonywania kompozycji florystycznych, polegajacej na projektowaniu kompozycji i dekoracji
roslinnych, wykonywaniu i sprzedazy wyrobow florystycznych, a takze przechowywaniu oraz
transporcie materiatu roslinnego i wyrobow florystycznych.

3) Forma szkolenia - teoretyczna i praktyczna.

4) Liczba uczestnikéw: 30 uczniow
1 grupa = 10 osob
10 osob/rok x 3 lata = 30 osob

5) Grupa docelowa - Uczestnikami szkolenia sg uczniowie Centrum Edukacji Ogrodniczej
W Szczecinie, chcacy zdoby¢ dodatkowe kwalifikacje.

6) Zapewnienie szkoleniowcow - Wykonawca musi dysponowaé odpowiednio wykwalifikowang
kadra, ktorej powierzy realizacj¢ przedmiotu zaméwienia — Kursu. Nie ma obowigzku prowadzenia
szkolen przez jedna i te sama osobe dla wszystkich grup.

Wymagania wobec kadry szkoleniowej:

—  wyksztalcenie i/lub kwalifikacje w kierunku zwiazanym z prowadzonym szkoleniem/kursem.

7) Program szkolenia:

a) przygotowanie przez Wykonawce szczegélowych z rozpisaniem na godziny programow
szkolef/kursow i dostarczenie ich na 3 dni robocze przed realizacja zamowienia do akceptacji
przez Zamawiajacego. Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwo$¢ korekty przedstawionych
dokumentow;

b) programy szkolen/kurséw powinny zawiera¢ informacje dotyczace tematyki prowadzonych
szkolet/kurséw z podziatem na zajgcia teoretyczne i praktyczne. Program szkolen powinien
zawiera¢ rowniez informacje dotyczace wiedzy i umiej¢tnosci, jakie zdobeda Uczestnicy po
zakonczeniu danego szkolenia/kursu, a w szczegdlnosci powinien zawierac:

— Mmateriatoznawstwo;
— roslinoznawstwo;
— podstawy florystyki;
— kompozycje florystyczne;
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— elementy kompozycji florystycznej;
— pielggnacja i przechowywanie roslin ozdobnych;
— florystyka $lubna;

— florystyka Zatobna;
— bukiety;
— dekoracje okolicznosciowe;
— kompozycje w naczyniach.

Wykonawca wystawi
ukonczenia kursu i zdobytych kwalifikacji.

8) Czas trwania i miejsce szkolenia:
a) miejsce przeprowadzenia szkolenia: sala wykladowa i pracownia florystyki Zamawiajacego,
wyposazone w sprzet potrzebny do przeprowadzenia kursu;
b) czas -
— 80 dni od dnia 01.07.2018 r. przy ustugach przewidzianych w III kwartale 2018 r.,
— 80 dni od dnia 01.07.2019 r. przy ustugach przewidzianych w III kwartale 2019 r.,
— 80 dni od dnia 01.04.2020 r. przy ustugach przewidzianych w II kwartale 2020 r.,
liczac razem z egzaminem,
C) Zamawiajgcy wymaga, aby szkolenia/kursy odbywaly sie miedzy godz. 15.30 i trwaly
najpozniej do godz. 19.30 w dni robocze oraz w soboty migdzy 9.00 a 16.00;
d) wymiar godzin szkolenia na jednego Uczestnika: 105 godz. (25 godz. teorii + 80 godz.
praktyki);
Wykonawca jest zobowigzany do przygotowania szczegétowych - z rozpisaniem na dni
i godziny - harmonograméw szkolen/kursow poszczegdlnych grup i dostarczenie ich na 3 dni
robocze przed realizacjag zaméwienia — szkolenia/kursu do akceptacji przez Zamawiajacego.
Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwos¢ korekty przedstawionych dokumentow;
harmonogram zaje¢ powinien zawiera¢ informacje dotyczace czasu i miejsca realizacji danego
szkolenia/kursu. Harmonogram powinien zosta¢ wydrukowany i rozdany Uczestnikom

e)

szkolenia/kursu na pierwszych zajeciach;
g) tabelaryczny plan szkolen/kursu w latach 2017 — 2020:

w L)
'? Szczecin

Unia Europejska [

Europejski Fundusz Spoteczny T

Uczestnikom szkolenia/kursu certyfikaty/zaswiadczenia/Swiadectwa

I kw.2018r. | I1kw.2019r. | 11kw.2020r. RAZEM
Liczba uczestnikow
10 | 10 | 10 30 0s6b
Liczba godzin zaje¢ ogoétem (teoria + praktyka)
105 105 105 315 godz.
teoria praktyka teoria praktyka teoria praktyka teoria praktyka
25 80 25 80 25 80 75 godz. 240 godz.

9) Dokumentowanie przebiegu szkolenia/kursu przez Wykonawce:
a) przygotowanie programu szkolenia/kursu w formie zajgé teoretyczno-praktycznych zgodnie
z tematyka i oczekiwanymi rezultatami;

b) przeprowadzenie szkolenia;

C) przygotowanie materialow szkoleniowych do uzytku w trakcie szkolenia/kursu;
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d) sporzadzenie wykazu Uczestnikow szkolenia/kursu, ktorzy zgtosili si¢ na szkolenie w dniu jego
rozpoczecia 1 przekazanie go niezwlocznie Zamawiajagcemu za posrednictwem faksu na
nr 914612379 lub poczty elektronicznej na adres: ceogr@miasto.szczecin.pl;

e) prowadzenie dziennika zaje¢ edukacyjnych zawierajacego imienng list¢ obecno$ci, wymiar
godzin i temat zaje¢¢ edukacyjnych oraz podpis prowadzacego zajecia;

f) wydanie certyfikatow/zaswiadczen/$§wiadectw o ukonczeniu szkolenia/kursu;

g) sporzadzenie rejestru wydanych zaswiadczen lub innych dokumentow potwierdzajacych
ukonczenie szkolenia/kursu i uzyskanie kwalifikacji;

h) po zakonczeniu szkolenia/kursu szkoleniowiec jest zobowigzany rozda¢ Uczestnikom ankiety
ewaluacyjne (przygotowane i dostarczone przez Zamawiajacego) oraz zadbaé, by Uczestnicy
szkolenia/kursu wypehnili je;

i) Wykonawca jest zobowiagzany do przekazania wszystkich oryginatdéw dokumentow
Zamawiajacemu, potwierdzajacych realizacje szkolenia/kursu, o ktorych mowa powyzej.

10) Wykonawca zobowigzany jest do:

a) zapewnienia wykwalifikowanej kadry, posiadajacej wiedze i do$wiadczenie w prowadzeniu
szkolenia/kursu;

b) merytorycznego przygotowania i wydrukowania kompletu materiatow szkoleniowych dla
kazdego Uczestnika w wersji papierowej, niezbednych do przeprowadzenia zajeé¢ teoretycznych
oraz zapewnienia materiatdw pismienniczych, takich jak notatnik i dtugopis, rozdanych
Uczestnikom w pierwszym dniu zaje¢ za potwierdzeniem odbioru;

C) zapewnienia odziezy roboczej i innego wyposazenia zgodnie z przepisami bhp niezbednego do
przeprowadzenia zaje¢ praktycznych;

d) zapewnienia materiatdow ro$linnych i dodatkéw florystycznych dla kazdego Uczestnika
niezbednych do wykonywania zaje¢é praktycznych i egzaminu koncowego;

e) ubezpieczenia Uczestnikéw na czas trwania szkolenia od nastepstw nieszczeSliwych wypadkoéw
powstatych w zwigzku z udziatem w szkoleniu/kursie oraz w drodze do miejsca $wiadczenia
ushugi i z powrotem, zgodnie z lista 0s6b do ubezpieczenia przekazang przez Zamawiajacego.
Wykonawca przekaze Zamawiajacemu kserokopie polisy ubezpieczeniowe]j oraz kserokopie
potwierdzenia zaptaty za ubezpieczenie;

f) zapewnienia dla kazdego Uczestnika na kazdy dzien trwania szkolenia/kursu serwisu
kawowego. Serwis kawowy ma si¢ sktadaé z:

o kawy i herbaty bez ograniczen,

 butelki wody niegazowanej 0,5 litra na kazdg osobg,

e drozdzowki lub paczka na kazda osobe.

11) Oznakowanie:

pomieszczenia i materiaty szkoleniowe zapewnione przez Wykonawce podczas szkolenia/kursu
musza by¢ przed rozpoczeciem szkolenia/kursu odpowiednio przez niego oznakowane.
Oznakowanie polega¢ bedzie w szczegdlnosci na umieszczeniu plakatow o dofinansowaniu
z Unii Europejskiej ze §rodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego realizowanego w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Zachodniopomorskiego na lata 2014 —
2020, Dziatanie 8.7 Wsparcie szkot i placowek prowadzacych ksztalcenie zawodowe oraz
uczniow uczestniczacych w ksztalceniu zawodowym 1 o0s6b dorostych uczestniczacych
W pozaszkolnych formach ksztatcenia zawodowego w ramach Strategii ZIT dla Szczecinskiego
Obszaru Metropolitalnego. Wszystkie dokumenty stworzone na potrzeby szkolenia/kursu
(zaswiadczenia o ukonczeniu szkolenia/kursu, listy obecno$ci, prezentacje i inne materiaty
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wykorzystywane na potrzeby szkolenia/kursu) zostang oznakowane przez Wykonawce zgodnie
z podanym przez Zamawiajagcego wzorem listownika stanowigcym zatgcznik nr 5 do Instrukcji
dla Wykonawcy. Jezeli nie ma mozliwosci do zamieszczenia odpowiedniej informacji na
wydawanych  zaswiadczeniach/certyfikatach/§wiadectwach, logotypy oraz  informacja
0 wspoltfinansowaniu powinny znalez¢ si¢ na dodatkowym zaswiadczeniu z informacja, ze
szkolenie/kurs byt wspotfinansowany ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego. Wzory wydawanych zaswiadczen Wykonawca powinien uzgodnié
Z Zamawiajacym.

5. Cze$¢ V. Kurs carvingowy

1)
2)

3)
4)

5)

6)

7)

Nazwa szkolenia - ,,Kurs carvingowy”.

Cel szkolenia — wzrost efektywnos$ci ksztalcenia zawodowego i jego dostosowanie do wymogow

regionalnego rynku pracy zwigkszajace szanse na zatrudnienie poprzez podniesienie umiejetnosci

oraz uzyskanie kwalifikacji zawodowych przez uczniow Zamawiajacego. Nabycie umiejetnosci
rzezbienia artystycznego w owocach i warzywach.

Forma szkolenia - teoretyczna i praktyczna.

Liczba uczestnikow: 30 uczniow

1 grupa = 10 os6b

10 osob/rok x 3 lata = 30 osob

Grupa docelowa - Uczestnikami szkolenia sg uczniowie Centrum Edukacji Ogrodniczej

w Szczecinie, cheacy zdoby¢ dodatkowe kwalifikacje.

Zapewnienie szkoleniowcow - Wykonawca musi dysponowaé odpowiednio wykwalifikowang

kadra, ktorej powierzy realizacje przedmiotu zamoéwienia — kursu carvingowego. Nie ma

obowiazku prowadzenia szkolen przez jedng i t¢ samg osobe dla wszystkich grup.

Wymagania wobec kadry szkoleniowej:

—  wyksztalcenie i/lub kwalifikacje w kierunku zwigzanym z prowadzonym szkoleniem/kursem.

Program szkolenia:

a) przygotowanie przez Wykonawce szczegélowych z rozpisaniem na godziny programow
szkolen/kurséw i1 dostarczenie ich na 3 dni robocze przed realizacja zamowienia do akceptacji
przez Zamawiajacego. Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwo$¢ korekty przedstawionych
dokumentow;

b) programy szkolen/kurséw powinny zawiera¢ informacje dotyczace tematyki prowadzonych
szkolet/kurséw z podziatem na zajgcia teoretyczne i praktyczne. Program szkolen powinien
zawiera¢ rowniez informacje dotyczace wiedzy i umiej¢tnosci, jakie zdobeda Uczestnicy po
zakonczeniu danego szkolenia/kursu, a w szczegdlnosci:

— historia sztuki carvingu;

— narzedzia do carvingu: typy, rodzaje, sposoby uzywania i konserwacji;

— sposoby zabezpieczania i pielegnacji wyrzezbionych prac;

— rzezbienie motywow kwiatowych w owocach i warzywach, takich jak: arbuz, melon, dynia,
burak, kalarepa, rzodkiew, ogorek, cukinia, marchew i inne;

— tworzenie dekoracji sztuki carvingu poprzez laczenie pojedynczych rzezb (tworzenie
kompozycji przestrzennej).

c) Wykonawca wystawi Uczestnikom szkolenia/kursu certyfikaty/zaswiadczenia/$wiadectwa
ukonczenia kursu i zdobytych kwalifikacji.
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8) Czas trwania i miejsce szkolenia:
a) miejsce przeprowadzenia szkolenia: sala wyktadowa i pracownia florystyczna Zamawiajgcego;
b) czas -
— 60 dni od dnia 01.10.2017 r. przy ustugach przewidzianych w IV kwartale 2017 r.,
— 60 dni od dnia 01.10.2018 r. przy ustugach przewidzianych w IV kwartale 2018 r.,
— 60 dni od dnia 01.10.2019 r. przy ustugach przewidzianych w I'V kwartale 2019r.,
Liczac razem z egzaminem;

C) Zamawiajagcy wymaga, aby szkolenia/kursy odbywaly si¢ miedzy godz. 15.30 i trwaly
najpozniej do godz. 19.30 w dni robocze;

d) wymiar godzin szkolenia na jednego Uczestnika: 20 godz. (4 godz. teorii + 16 godz. praktyki);

e) Wykonawca jest zobowigzany do przygotowania szczegdélowych - z rozpisaniem na dni
i godziny - harmonograméw szkolen/kursow poszczegdlnych grup i dostarczenie ich na 3 dni
robocze przed realizacja zamowienia — szkolenia/kursu do akceptacji przez Zamawiajacego.
Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwos¢ korekty przedstawionych dokumentow;

f) harmonogram zaje¢ powinien zawiera¢ informacje dotyczace czasu i miejsca realizacji danego
szkolenia/kursu. Harmonogram powinien zosta¢ wydrukowany i rozdany Uczestnikom
szkolenia/kursu na pierwszych zajeciach;

g) tabelaryczny plan szkolen/kursu w latach 2017 — 2020:

IVkw.2017r. |  IVkw.2018r. |  IVkw.2019r. | RAZEM
Liczba uczestnikow
10 | 10 | 10 | 30 0s6b
Liczba godzin zaj¢é ogoétem (teoria + praktyka)
20 20 20 60 godz.
teoria praktyka teoria praktyka teoria praktyka teoria praktyka
4 16 4 16 4 16 12 godz. 48 godz.

9) Dokumentowanie przebiegu szkolenia/kursu przez Wykonawce:

a) przygotowanie programu szkolenia/kursu w formie zaj¢é teoretyczno-praktycznych zgodnie
Z tematyka i1 oczekiwanymi rezultatami;

b) przeprowadzenie szkolenia;

C) przygotowanie materiatow szkoleniowych do uzytku w trakcie szkolenia/kursu;

d) sporzadzenie wykazu Uczestnikow szkolenia/kursu, ktorzy zglosili si¢ na szkolenie w dniu jego
rozpoczegcia 1 przekazanie go niezwlocznie Zamawiajacemu za posrednictwem faksu na
nr 914612379 lub poczty elektronicznej na adres: ceogr@miasto.szczecin.pl;

e) prowadzenie dziennika zaje¢ edukacyjnych zawierajacego imienng liste obecno$ci, wymiar
godzin i temat zaje¢ edukacyjnych oraz podpis prowadzacego zajecia;

f) wydanie certyfikatow/zaswiadczen/§wiadectw o ukonczeniu szkolenia/kursu;

g) sporzadzenie rejestru wydanych zaswiadczen lub innych dokumentéw potwierdzajacych
ukonczenie szkolenia/kursu i uzyskanie kwalifikacji;

h) po zakonczeniu szkolenia/kursu szkoleniowiec jest zobowigzany rozda¢ Uczestnikom ankiety
ewaluacyjne (przygotowane i dostarczone przez Zamawiajacego) oraz zadbac, by Uczestnicy
szkolenia/kursu wypehnili je;
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i) Wykonawca jest zobowigzany do przekazania wszystkich oryginalow dokumentow

Zamawiajacemu, potwierdzajacych realizacj¢ szkolenia/kursu, o ktérych mowa powyze;.
10) Wykonawca zobowigzany jest do:

a) zapewnienia wykwalifikowanej kadry, posiadajacej wiedze i do$wiadczenie w prowadzeniu
szkolenia/kursu;

b) merytorycznego przygotowania i wydrukowania kompletu materiatow szkoleniowych dla
kazdego Uczestnika w wersji papierowej, niezbednych do przeprowadzenia zaje¢ teoretycznych
oraz zapewnienia materialow pismienniczych, takich jak notatnik i dlugopis, rozdanych
Uczestnikom w pierwszym dniu zaje¢ za potwierdzeniem odbioru;

C) zapewnienia odziezy roboczej i innego wyposazenia zgodnie z przepisami bhp niezbgdnego do
przeprowadzenia zaje¢ praktycznych;

d) zapewnienia owocdéw i warzyw, takich jak: arbuz, melon, dynia, burak, kalarepa, rzodkiew,
ogorek, cukinia, marchew i inne, dla kazdego Uczestnika niezb¢dnych do wykonywania zajgé
praktycznych i egzaminu koncowego;

e) ubezpieczenia Uczestnikéw na czas trwania szkolenia od nastepstw nieszcze$liwych wypadkow
powstatych w zwiazku z udziatem w szkoleniu/kursie oraz w drodze do miejsca §wiadczenia
ushugi 1 z powrotem, zgodnie z lista 0osob do ubezpieczenia przekazang przez Zamawiajacego.
Wykonawca przekaze Zamawiajgcemu kserokopie polisy ubezpieczeniowej oraz kserokopie
potwierdzenia zaplaty za ubezpieczenie;

f) zapewnienia dla kazdego Uczestnika na kazdy dzien trwania szkolenia/kursu serwisu
kawowego. Serwis kawowy ma si¢ sktadac z:

o kawy i herbaty bez ograniczen,

e butelki wody niegazowanej 0,5 litra na kazda osobe,

e drozdzowki lub paczka na kazdg osobe.

11) Oznakowanie:

pomieszczenia i materialy szkoleniowe zapewnione przez Wykonawce podczas szkolenia/kursu
musza by¢ przed rozpoczeciem szkolenia/kursu odpowiednio przez niego oznakowane.
Oznakowanie polega¢ bedzie w szczegdlnoSci na umieszczeniu plakatow o dofinansowaniu
z Unii Europejskiej ze $srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego realizowanego w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Zachodniopomorskiego na lata 2014 —
2020, Dziatanie 8.7 Wsparcie szkét i placowek prowadzacych ksztalcenie zawodowe oraz
uczniow uczestniczacych w ksztalceniu zawodowym 1 o0sob dorostych uczestniczacych
W pozaszkolnych formach ksztatcenia zawodowego w ramach Strategii ZIT dla Szczecinskiego
Obszaru Metropolitalnego. Wszystkie dokumenty stworzone na potrzeby szkolenia/kursu
(zaswiadczenia o ukonczeniu szkolenia/kursu, listy obecnos$ci, prezentacje i inne materialy
wykorzystywane na potrzeby szkolenia/kursu) zostang oznakowane przez Wykonawce zgodnie
z podanym przez Zamawiajacego wzorem listownika stanowigcym zatgcznik nr 5 do Instrukcji
dla Wykonawcy. Jezeli nie ma mozliwosci do zamieszczenia odpowiedniej informacji na
wydawanych  za$wiadczeniach/certyfikatach/§wiadectwach, logotypy oraz informacja
0 wspotfinansowaniu powinny znalez¢ si¢ na dodatkowym zaswiadczeniu z informacja, ze
szkolenie/kurs byt wspoétfinansowany ze srodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego. Wzory wydawanych zaswiadczen Wykonawca powinien uzgodni¢
Z Zamawiajacym.
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6. Cze$¢ VI Kurs inseminacji bydia

1) Nazwa szkolenia - ,,Kurs inseminacji bydta”.

2) Cel szkolenia — wzrost efektywnosci ksztalcenia zawodowego i jego dostosowanie do wymogow
regionalnego rynku pracy zwickszajgce szanse na zatrudnienie poprzez podniesienie umiejgtnosci
oraz uzyskanie kwalifikacji zawodowych przez ucznidow Zamawiajagcego. Nabycie umiejetnosci
sztucznego unasienniania bydta.

3) Forma szkolenia - teoretyczna i praktyczna.

4) Liczba uczestnikow: 12 uczniow
1 grupa = 4 osoby
4 osoby/rok x 3 lata = 12 0sob

5) Grupa docelowa - Uczestnikami szkolenia sg uczniowie Centrum Edukacji Ogrodniczej
W Szczecinie, chcacy zdoby¢ dodatkowe kwalifikacje.

6) Zapewnienie szkoleniowcéw - Wykonawca musi dysponowaé¢ odpowiednio wykwalifikowang
kadra, ktorej powierzy realizacj¢ przedmiotu zamowienia — Kursu. Nie ma obowigzku prowadzenia
szkolen przez jedng i t¢ sama osobe dla wszystkich grup.

Wymagania wobec kadry szkoleniowe;j:

—  wyksztalcenie i/lub kwalifikacje w kierunku zwigzanym z prowadzonym szkoleniem/kursem.

7) Program szkolenia:

a) przygotowanie przez Wykonawce szczegotowych z rozpisaniem na godziny programéw
szkolen/kursow 1 dostarczenie ich na 3 dni robocze przed realizacja zamowienia do akceptacji
przez Zamawiajacego. Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwo$¢ korekty przedstawionych
dokumentow;

b) programy szkolen/kursow powinny zawiera¢ informacje dotyczace tematyki prowadzonych
szkolen/kurséw z podziatem na zajgcia teoretyczne i praktyczne. Program szkolen powinien
zawiera¢ rowniez informacje dotyczace wiedzy i umiejetno$ci, jakie zdobeda Uczestnicy po
zakonczeniu danego szkolenia/kursu, a w szczegdlnosci:

— historia sztucznego unasienniania — ustawodawstwo;

— anatomia i fizjologia uktadu rozrodczego krowy - narzady piciowe krowy - hormonalna
regulacja cyklu ptciowego - cykl rujowy krowy;

— praktyczne ¢wiczenia na martwym materiale, a nastgpnie na krowach;

— zarzadzenie rozrodem;

— najwazniejsze wskazniki ptodnosci;

— obserwacja rui - narz¢dzia pomocne w wykrywaniu rui - indukcja i synchronizacja rui;

— badanie w kierunku cielnosci - zaburzenia ptodnosci;

— zastosowanie teorii w praktyce, wizyta w gospodarstwie polaczona z praktycznymi
¢wiczeniami; optymalny termin inseminacji - od zaptodnienia do narodzin - pobieranie
nasienia - postgpowanie z nasieniem;

— sprzgt inseminacyjny i technika inseminacji,

— praktyczne ¢wiczenia na zwierzeciu;

— najwazniejsze choroby zakazne bydta;

— dobor zwierzat do kojarzen, genetyka, aktualne tematy w hodowli bydta.

c) Wykonawca wystawi Uczestnikom szkolenia/kursu certyfikaty/zaswiadczenia/$wiadectwa
ukonczenia kursu i zdobytych kwalifikacji.
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8) Czas trwania i miejsce szkolenia:

a) miejsce przeprowadzenia szkolenia: czes$¢ teoretyczna 1 praktyczna sale dydaktyczne
Zamawiajacego wyposazone w projektor multimedialny. Zajgcia praktyczne wyjazdowe
w gospodarstwie produkcyjnym wyznaczonym przez Wykonawcg w promieniu do 30 km od
miasta Szczecin;

b) czas -

— 80 dni od dnia 01.01.2018 r. przy ustugach przewidzianych w I kwartale 2018 r.,

— 80 dni od dnia 01.01.2019 r. przy ustugach przewidzianych w I kwartale 2019 r.,

— 80 dni od dnia 01.01.2020 r. przy ustugach przewidzianych w I kwartale 2020 r.,
liczac razem z egzaminem;

C) Zamawiajagcy wymaga, aby szkolenia/kursy odbywaly sie¢ miedzy godz. 15.30 i trwaly
najpozniej do godz. 19.30 w dni robocze oraz soboty migdzy 9.00 a 16.00;

d) wymiar godzin szkolenia na jednego Uczestnika: 102 godz.(30 godz. teorii + 40 godz. praktyki
oraz 32 godz. zaje¢ praktycznych wyjazdowych);

e) Wykonawca jest zobowigzany do przygotowania szczegolowych - z rozpisaniem na dni
i godziny - harmonograméw szkolen/kursow poszczegdlnych grup i dostarczenie ich na 3 dni
robocze przed realizacja zamowienia — szkolenia/kursu do akceptacji przez Zamawiajacego.
Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwos¢ korekty przedstawionych dokumentow;

f) harmonogram zaje¢ powinien zawiera¢ informacje dotyczace czasu i miejsca realizacji danego
szkolenia/kursu. Harmonogram powinien zosta¢ wydrukowany i rozdany Uczestnikom
szkolenia/kursu na pierwszych zajeciach;

g) tabelaryczny plan szkolen/kursu w latach 2017 — 2020:

| kw. 2018 r. | I kw. 2019 r. | 1kw.2020r. | RAZEM
Liczba uczestnikow
4 | 4 | 4 | 12 0s6b
Liczba godzin zaje¢ ogoélem (teoria + praktyka)
102 102 102 306 godz.
teoria praktyka teoria praktyka teoria praktyka teoria praktyka
30 72 30 72 30 72 90 godz. 216 godz.

9) Dokumentowanie przebiegu szkolenia/kursu przez Wykonawce:

a) przygotowanie programu szkolenia/kursu w formie zaj¢é teoretycznych zgodnie z tematyka
i oczekiwanymi rezultatami;

b) przeprowadzenie szkolenia;

C) przygotowanie materiatow szkoleniowych do uzytku w trakcie szkolenia/kursu;

d) sporzadzenie wykazu Uczestnikow szkolenia/kursu, ktorzy zglosili si¢ na szkolenie w dniu jego
rozpoczecia 1 przekazanie go niezwlocznie Zamawiajacemu za posrednictwem faksu na
nr 914612379 lub poczty elektronicznej na adres: ceogr@miasto.szczecin.pl;

e) prowadzenie dziennika zaje¢ edukacyjnych zawierajacego imienng liste obecno$ci, wymiar
godzin i temat zaje¢ edukacyjnych oraz podpis prowadzacego zajecia;

f) wydanie certyfikatow/zaswiadczen/§wiadectw o ukonczeniu szkolenia/kursu;

g) sporzadzenie rejestru wydanych zaswiadczen lub innych dokumentow potwierdzajacych
ukonczenie szkolenia/kursu i uzyskanie kwalifikacji;
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h) po zakonczeniu szkolenia/kursu szkoleniowiec jest zobowigzany rozda¢ Uczestnikom ankiety
ewaluacyjne (przygotowane i dostarczone przez Zamawiajacego) oraz zadbaé, by Uczestnicy
szkolenia/kursu wypehnili je;

i) Wykonawca jest zobowigzany do przekazania wszystkich oryginatow dokumentow
Zamawiajacemu, potwierdzajacych realizacje szkolenia/kursu, o ktorych mowa powyze;.

10) Wykonawca zobowigzany jest do:

a) zapewnienia wykwalifikowanej kadry, posiadajacej wiedze i do$wiadczenie w prowadzeniu
szkolenia/kursu;

b) merytorycznego przygotowania i wydrukowania kompletu materiatdéw szkoleniowych dla
kazdego Uczestnika w wersji papierowej, niezbednych do przeprowadzenia zajeé¢ teoretycznych
oraz zapewnienia materialow pismienniczych, takich jak notatnik i dlugopis, rozdanych
Uczestnikom w pierwszym dniu zaje¢ za potwierdzeniem odbioru;

C) zapewnienia odziezy roboczej i innego wyposazenia zgodnie z przepisami bhp niezbednego do
przeprowadzenia zaje¢ praktycznych;

d) przeprowadzenia i optacenia badan lekarskich;

e) oplacenia egzaminu Wewnetrznego oraz koordynowania etapow ww. egzaminu
(poinformowanie Uczestnika o terminie egzaminu, przypilnowanie wydania przez instytucje
egzaminacyjng wymaganych dokumentéw uprawniajacych Uczestnikow szkolenia/kursu do
wykonywania zawodu) w przypadku szkolenia/kursu wymagajacego posiadania uprawnien
panstwowych. Koszty egzamindow zewnetrznych ponosi Wykonawca. Kazdy Uczestnik ma
mozliwo$¢ jednego podejscia do egzaminu wewngtrznego;

f) zapewnienia dostepu w trakcie szkolenia/kursu do urzadzen bedgcych przedmiotem
szkolenia/kursu;

0) zapewnienia narzedzi i materiatow dla kazdego Uczestnika niezbednych do wykonywania zaje¢
praktycznych;

h) zapewnienia zaplecza sanitarnego (tazienka, WC) oraz szatni/wieszakoOw na ubrania podczas
kazdego dnia czesci praktycznej wyjazdowej szkolenia/kursu;

i) ubezpieczenia Uczestnikow na czas trwania szkolenia od nastgpstw nieszczesliwych wypadkow
powstatych w zwiazku z udziatem w szkoleniu/kursie oraz w drodze do miejsca §wiadczenia
ushugi i z powrotem, zgodnie z lista 0s6b do ubezpieczenia przekazang przez Zamawiajacego.
Wykonawca przekaze Zamawiajacemu kserokopi¢ polisy ubezpieczeniowej oraz kserokopie
potwierdzenia zaptaty za ubezpieczenie;

J) zapewnienia przewozu Uczestnikow szkolenia/kursu na zaj¢cia praktyczne wyjazdowe w obie
strony;

K) zapewnienia dla kazdego Uczestnika na kazdy dzien trwania szkolenia/kursu serwisu
kawowego. Serwis kawowy ma si¢ sktadaé z:

o kawy i herbaty bez ograniczen,

 butelki wody niegazowanej 0,5 litra na kazdg osobg,

e drozdzowki lub paczka na kazda osobe.

11) Oznakowanie:

pomieszczenia i materialy szkoleniowe zapewnione przez Wykonawce podczas szkolenia/kursu
musza by¢ przed rozpoczeciem szkolenia/kursu odpowiednio przez niego oznakowane.
Oznakowanie polega¢ bedzie w szczegolnoSci na umieszczeniu plakatow o dofinansowaniu
z Unii Europejskiej ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego realizowanego w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Zachodniopomorskiego na lata 2014 —
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2020, Dziatanie 8.7 Wsparcie szkét i placowek prowadzacych ksztalcenie zawodowe oraz
ucznidw uczestniczacych w ksztalceniu zawodowym i o0s6b dorostych uczestniczacych
w pozaszkolnych formach ksztalcenia zawodowego w ramach Strategii ZIT dla Szczecinskiego
Obszaru Metropolitalnego. Wszystkie dokumenty stworzone na potrzeby szkolenia/kursu
(zaswiadczenia o ukonczeniu szkolenia/kursu, listy obecnosci, prezentacje i inne materiaty
wykorzystywane na potrzeby szkolenia/kursu) zostang oznakowane przez Wykonawce zgodnie
z podanym przez Zamawiajagcego wzorem listownika stanowigcym zatgcznik nr 5 do Instrukcji
dla Wykonawcy. Jezeli nie ma mozliwosci do zamieszczenia odpowiedniej informacji na
wydawanych  zaswiadczeniach/certyfikatach/§wiadectwach, logotypy oraz  informacja
0 wspotfinansowaniu powinny znalezé si¢ na dodatkowym zaswiadczeniu z informacja, ze
szkolenie/kurs byl wspotfinansowany ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego. Wzory wydawanych zaswiadczen Wykonawca powinien uzgodnié
Z Zamawiajacym.

7. Czes¢ VII Kurs odnawialnych zrédel energii

1)
2)

3)
4)

5)

6)

7)

Nazwa szkolenia - ,,Kurs OZE”.

Cel szkolenia — wzrost efektywnosci ksztalcenia zawodowego i jego dostosowanie do wymogow

regionalnego rynku pracy zwickszajace szanse na zatrudnienie poprzez podniesienie umiejgtnosci

oraz uzyskanie kwalifikacji zawodowych przez uczniow Zamawiajacego. Podniesienie poziomu
wiedzy nt. mozliwo$ci wykorzystania odnawialnych zrodet energii.

Forma szkolenia - teoretyczna i praktyczna.

Liczba uczestnikow: 30 uczniow

1 grupa = 10 osob

10 osob/rok x 3 lata = 30 osob

Grupa docelowa - Uczestnikami szkolenia sg uczniowie Centrum Edukacji Ogrodniczej

W Szczecinie, checacy zdoby¢ dodatkowe kwalifikacje.

Zapewnienie szkoleniowcéw - Wykonawca musi dysponowaé odpowiednio wykwalifikowana

kadra, ktorej powierzy realizacje przedmiotu zamowienia — kursu. Nie ma obowigzku prowadzenia

szkolen przez jedna i t¢ sama osobg dla wszystkich grup.

Wymagania wobec kadry szkoleniowej:

—  wyksztalcenie i/lub kwalifikacje w kierunku zwigzanym z prowadzonym szkoleniem/kursem.

Program szkolenia:

a) przygotowanie przez Wykonawce szczegotowych z rozpisaniem na godziny programow
szkoletn/kurséw w czgséci teoretycznej i dostarczenie ich na 3 dni robocze przed realizacja
zamowienia do akceptacji przez Zamawiajacego;

b) programy szkolen/kurséw powinny zawiera¢ informacje dotyczace tematyki prowadzonych
szkoletn/kurséw z podziatem na zajgcia teoretyczne i praktyczne. Program szkolen powinien
zawiera¢ rowniez informacje dotyczace wiedzy i umiej¢tnosci, jakie zdobeda Uczestnicy po
zakonczeniu danego szkolenia/kursu, a w szczegdlnosci:

— kierunki rozwoju energetyki w Polsce i na $wiecie;

— biomasa — podzial, charakterystyka oraz mozliwosci energetycznego wykorzystania - metody
konwersji energii — spalanie, piroliza, paliwa Il generacji;

— biogazownie rolnicze — budowa, dziatanie - kogeneracja, $wiadectwa 1 certyfikaty,
uwarunkowania prawne;
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— energetyka wodna - budowa i dzialanie - wymagania prawne budowy matych elektrowni
wodnych;

— energetyka wiatrowa 1 energia wodoru - mozliwosci pozyskiwania, gromadzenia
i wykorzystania;

— energetyka solarna - energia solarna - mozliwoséci energetycznego wykorzystania energii
promieniowania stonecznego;

— Dbiopaliwa plynne - charakterystyka, technologie pozyskiwania - uwarunkowania prawne;

— pompa ciepta - budowa, dziatanie - pomiary sprawno$ci uktadu powietrze-powietrze -
magazynowanie energii - wymienniki gruntowe - wykorzystanie ciepta ziemi do wentylacji
i klimatyzacji pomieszczen;
polityka inwestycyjna w energetyce odnawialne;j.

c) Wykonawca WystaWI Uczestnikom szkolenia/kursu certyfikaty/zaswiadczenia/§wiadectwa
ukonczenia kursu i zdobytych kwalifikacji oraz zagwarantuje przystapienie do egzaminu
wewnetrznego. Kazdy Uczestnik kursu ma jedng mozliwo$¢ przystapienia do egzaminu
wewnetrznego.

8) Czas trwania i miejsce szkolenia:

a) miejsce przeprowadzenia szkolenia: cze$¢ teoretyczna i praktyczna sale dydaktyczne
Zamawiajacego wyposazone w projektor multimedialny. Zajgcia praktyczne wyjazdowe
w osrodku zewnetrznym wyznaczonym przez Wykonawce W promieniu do 30 km od miasta
Szczecin.

b) czas -

— 80 dni od dnia 01.04.2018 r. przy ustugach przewidzianych w II kwartale 2018 r.,

— 80 dni od dnia 01.04.2019 r. przy ustugach przewidzianych w IT kwartale 2019 r.,

— 80 dni od dnia 01.04.2020 r. przy ustugach przewidzianych w II kwartale 2020 r.,
liczgc razem z egzaminem;

C) Zamawiajacy wymaga, aby szkolenia/kursy w czesci teoretycznej odbywaty si¢ miedzy godz.
15.30 i trwaty najpdzniej do godz. 19.30 w dni robocze oraz w soboty migdzy 8.00 a 16.00;

d) wymiar godzin szkolenia na jednego uczestnika: 64 godz. (32 godz. teorii + 16 godz. praktyki
oraz 16 godz. zaj¢¢ praktycznych wyjazdowych);

e) Wykonawca jest zobowigzany do przygotowania szczegdtowych - z rozpisaniem na dni
i godziny - harmonograméow szkolen/kursow poszczeg6lnych grup i dostarczenie ich na 3 dni
robocze przed realizacja zamowienia — szkolenia/kursu do akceptacji przez Zamawiajacego.
Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwo$¢ korekty przedstawionych dokumentow;

f) harmonogram zaj¢¢ powinien zawiera¢ informacje dotyczace czasu i miejsca realizacji danego
szkolenia/kursu. Harmonogram powinien zosta¢ wydrukowany i rozdany Uczestnikom
szkolenia/kursu na pierwszych zajeciach;

g) tabelaryczny plan szkolef/kursu w latach 2017 — 2020:
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Ilkw.2018r. | 1 kw.2019r. |  11kw.2020r. | RAZEM
Liczba uczestnikow
10 | 10 ] 10 \ 30 0s6b
Liczba godzin zaje¢¢ ogoétem (teoria + praktyka)
64 64 64 192 godz.
teoria praktyka teoria praktyka teoria praktyka teoria praktyka
32 32 32 32 32 32 96 godz. 96 godz.

9) Dokumentowanie przebiegu szkolenia/kursu przez Wykonawce:

a) przygotowanie programu szkolenia/kursu w formie zajeé teoretyczno-praktycznych zgodnie
Z tematyka i1 oczekiwanymi rezultatami;

b) przeprowadzenie szkolenia;

C) przygotowanie materiatdéw szkoleniowych do uzytku w trakcie szkolenia/kursu;

d) sporzadzenie wykazu Uczestnikow szkolenia/kursu, ktorzy zgtosili si¢ na szkolenie w dniu jego
rozpoczecia i przekazanie go niezwlocznie Zamawiajagcemu za posrednictwem faksu na
nr 914612379 lub poczty elektronicznej na adres: ceogr@miasto.szczecin.pl;

e) prowadzenie dziennika zaje¢ edukacyjnych zawierajacego imienng list¢ obecno$ci, wymiar
godzin i temat zaje¢ edukacyjnych oraz podpis prowadzacego zajecia;

f) wydanie certyfikatow/zaswiadczen/Swiadectw o ukonczeniu szkolenia/kursu;

0) sporzadzenie protokotu z egzaminu koncowego;

h) sporzadzenie rejestru wydanych za$wiadczen lub innych dokumentow potwierdzajacych
ukonczenie szkolenia/kursu i uzyskanie kwalifikacji;

i) po zakonczeniu szkolenia/kursu szkoleniowiec jest zobowigzany rozda¢ Uczestnikom ankiety
ewaluacyjne (przygotowane i dostarczone przez Zamawiajacego) oraz zadbaé, by Uczestnicy
szkolenia/kursu wypehnili je;

J) Wykonawca jest zobowigzany do przekazania wszystkich oryginatow dokumentow
Zamawiajacemu, potwierdzajacych realizacje szkolenia/kursu, o ktérych mowa powyzej.

10) Wykonawca zobowigzany jest do:

a) zapewnienia wykwalifikowanej kadry, posiadajacej wiedz¢ i do$wiadczenie w prowadzeniu
szkolenia/kursu;

b) merytorycznego przygotowania i wydrukowania kompletu materiatow szkoleniowych dla
kazdego Uczestnika w wersji papierowej, niezbednych do przeprowadzenia zaje¢ teoretycznych
oraz zapewnienia materiatdw pi$mienniczych, takich jak notatnik i dlugopis, rozdanych
Uczestnikom w pierwszym dniu zaje¢ za potwierdzeniem odbioru;

C) zapewnienia odziezy roboczej i innego wyposazenia zgodnie z przepisami bhp niezbednego do
przeprowadzenia zaje¢ praktycznych;

d) optacenia egzaminu wewngtrznego oraz koordynowania etapow ww. egzaminu
(poinformowanie Uczestnika o terminie egzaminu, przypilnowanie wydania przez instytucje
egzaminacyjng wymaganych dokumentow uprawniajacych Uczestnikoéw szkolenia/kursu do
wykonywania zawodu) w przypadku szkolenia/kursu wymagajacego posiadania uprawnien
panstwowych. Koszty egzaminéw wewngtrznych ponosi Wykonawca. Kazdy Uczestnik ma
mozliwos¢ jednego podejscia do egzaminu wewngetrznego;
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e) zapewnienia dostegpu w trakcie szkolenia/kursu do urzadzen bedacych przedmiotem

f)

szkolenia/kursu;
zapewnienia narzedzi i materiatow dla kazdego Uczestnika niezbednych do wykonywania zaje¢
praktycznych;

g) zapewnienia zaplecza sanitarnego (lazienka, WC) oraz szatni/wieszakow na ubrania podczas

kazdego dnia czg$ci praktycznej wyjazdowej szkolenia/kursu;

h) ubezpieczenia Uczestnikéw na czas trwania szkolenia od nast¢pstw nieszczesliwych wypadkow

)

11)

powstatych w zwiazku z udziatem w szkoleniu/kursie oraz w drodze do miejsca §wiadczenia

ustugi i z powrotem, zgodnie z lista oséb do ubezpieczenia przekazang przez Zamawiajacego.

Wykonawca przekaze Zamawiajgcemu kserokopi¢ polisy ubezpieczeniowe]j oraz kserokopie

potwierdzenia zaptaty za ubezpieczenie;

zapewnienia przewozu Uczestnikow szkolenia/kursu na zajecia praktyczne wyjazdowe w obie

strony;

zapewnienia dla kazdego uczestnika na kazdy dzien trwania szkolenia/kursu serwisu

kawowego. Serwis kawowy ma sie sktadac z:

o kawy i herbaty bez ograniczen,

e butelki wody niegazowanej 0,5 litra na kazdg osobe,

e drozdzowki lub paczka na kazda osobe.
Oznakowanie:
pomieszczenia i materialy szkoleniowe zapewnione przez Wykonawce podczas szkolenia/kursu
muszag by¢ przed rozpoczeciem szkolenia/kursu odpowiednio przez niego oznakowane.
Oznakowanie polega¢ bedzie w szczegdlnoSci na umieszczeniu plakatow o dofinansowaniu
z Unii Europejskiej ze $rodkow Europejskiego Funduszu Spolecznego realizowanego w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Zachodniopomorskiego na lata 2014 —
2020, Dziatanie 8.7 Wsparcie szkét 1 placowek prowadzacych ksztalcenie zawodowe oraz
uczniow uczestniczgcych w ksztalceniu zawodowym 1 o0so6b dorostych uczestniczgcych
W pozaszkolnych formach ksztatcenia zawodowego w ramach Strategii ZIT dla Szczecinskiego
Obszaru Metropolitalnego. Wszystkie dokumenty stworzone na potrzeby szkolenia/kursu
(zaswiadczenia o ukonczeniu szkolenia/kursu, listy obecno$ci, prezentacje i inne materialy
wykorzystywane na potrzeby szkolenia/kursu) zostana oznakowane przez Wykonawce zgodnie
z podanym przez Zamawiajacego wzorem listownika stanowigcym zatgcznik nr 5 do Instrukcji
dla Wykonawcy. Jezeli nie ma mozliwosci do zamieszczenia odpowiedniej informacji na
wydawanych  za$wiadczeniach/certyfikatach/§wiadectwach, logotypy oraz informacja
0 wspolfinansowaniu powinny znalez¢ si¢ na dodatkowym za$§wiadczeniu z informacja, ze
szkolenie/kurs byl wspotfinansowany ze §rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego. Wzory wydawanych zaswiadczen Wykonawca powinien uzgodnié
Z Zamawiajacym.

8. Czes¢ VIII Kurs jezyka obcego zawodowego - angielski

1) Nazwa szkolenia - ,,Kurs jezyka obcego zawodowego angielskiego”.

2) C

el szkolenia — wzrost efektywnosci ksztatcenia zawodowego i jego dostosowanie do wymogow

regionalnego rynku pracy zwigkszajace szanse na zatrudnienie poprzez podniesienie umiejetnosci
oraz uzyskanie kwalifikacji zawodowych przez uczniéw Zamawiajacego. Nabycie umiejetnosci
stosowania jezyka zawodowego angielskiego w mowie i pis$mie (poziom A2).

3) Forma szkolenia - teoretyczno-¢wiczeniowa.
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4) Liczba uczestnikow: 30 uczniow
1 grupa = 10 o0sdb
10 os6b/rok x 3 lata = 30 os6b

5) Grupa docelowa - Uczestnikami szkolenia sg uczniowie Centrum Edukacji Ogrodniczej
W Szczecinie, chcacy zdoby¢ dodatkowe kwalifikacje.

6) Zapewnienie szkoleniowcow - Wykonawca musi dysponowaé¢ odpowiednio wykwalifikowang
kadra, ktorej powierzy realizacj¢ przedmiotu zaméwienia — kursu jezyka obcego zawodowego
angielskiego. Nie ma obowigzku prowadzenia szkolen przez jedna i t¢ samg osobe dla wszystkich
grup.

Wymagania wobec kadry szkoleniowej:

—  wyksztalcenie i/lub kwalifikacje w kierunku zwigzanym z prowadzonym szkoleniem/kursem.

7) Program szkolenia:

a) przygotowanie przez Wykonawce szczegotowych z rozpisaniem na godziny programéw
szkolen/kursow i dostarczenie ich na 3 dni robocze przed realizacja zamdowienia do akceptacji
przez Zamawiajacego. Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwo$¢ korekty przedstawionych
dokumentow;

b) programy szkolen/kursow powinny zawiera¢ informacje dotyczace tematyki prowadzonych
szkolen/kursow z podziatem na zajecia teoretyczne i praktyczne. Program szkolen powinien
zawiera¢ rowniez informacje dotyczace wiedzy i umiejetno$ci, jakie zdobeda Uczestnicy po
zakonczeniu danego szkolenia/kursu, a w szczego6lnoscei:

— korespondencija;

— klienci;

— przedsigbiorstwa;

— konkurencja;

— podroze;

— sprzedaz detaliczna;

— finanse;

— wybrane stownictwo zawodowe.

c) Wykonawca wystawi Uczestnikom szkolenia/kursu certyfikaty/zaswiadczenia/$wiadectwa
ukonczenia kursu i zdobytych kwalifikacji zgodnie ze standardami ESOKJ.

8) Czas trwania i miejsce szkolenia:

a) miejsce przeprowadzenia szkolenia: sale szkoleniowe Zamawiajacego wyposazone W tablice,
odtwarzacz kaset audio i CD, video, komputer, rzutnik, zestaw stownikow dwujezycznych;

b) czas -

— 80 dni od dnia 01.10.2017 r. przy ustugach przewidzianych w IV kwartale 2017 r.,

— 80 dni od dnia 01.10.2018 r. przy ustugach przewidzianych w IV kwartale 2018 r.,

— 80 dni od dnia 01.10.2019 r. przy ustugach przewidzianych w IV kwartale 2019 r.,
liczac razem z egzaminem;

C) Zamawiajacy wymaga, aby szkolenia/kursy odbywaly si¢ miedzy godz. 15.30 i trwaty
najpozniej do godz. 19.30 w dni robocze;

d) wymiar godzin szkolenia na jednego uczestnika: 60 godz. wyktadow i ¢wiczen;

e) Wykonawca jest zobowigzany do przygotowania szczegétowych - z rozpisaniem na dni
i godziny - harmonograméow szkolen/kursow poszczeg6élnych grup i dostarczenie ich na 3 dni
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robocze przed realizacjg zamdéwienia — szkolenia/kursu do akceptacji przez Zamawiajacego.
Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwos¢ korekty przedstawionych dokumentow;

f) harmonogram zaje¢ powinien zawiera¢ informacje dotyczace czasu i miejsca realizacji danego
szkolenia/kursu. Harmonogram powinien zosta¢ wydrukowany i rozdany Uczestnikom
szkolenia/kursu na pierwszych zajeciach;

g) tabelaryczny plan szkolen/kursu w latach 2017 — 2020:

IVkw.2017r. |  IVkw.2018r. |  IVkw.2019r. | RAZEM
Liczba uczestnikow
10 | 10 | 10 | 30 0s6b
Liczba godzin zajec¢
60 | 60 | 60 | 180 godzin

9) Dokumentowanie przebiegu szkolenia/kursu przez Wykonawce:

a) przygotowanie programu szkolenia/kursu w formie zajeé¢ teoretyczno-praktycznych zgodnie
Z tematyka i oczekiwanymi rezultatami;

b) przeprowadzenie szkolenia;

C) przygotowanie materiatdéw szkoleniowych do uzytku w trakcie szkolenia/kursu;

d) sporzadzenie wykazu Uczestnikow szkolenia/kursu, ktorzy zgtosili si¢ na szkolenie w dniu jego
rozpoczecia 1 przekazanie go niezwlocznie Zamawiajacemu za posrednictwem faksu na
nr 914612379 lub poczty elektronicznej na adres: ceogr@miasto.szczecin.pl;

e) prowadzenie dziennika zaje¢ edukacyjnych zawierajacego imienng list¢ obecno$ci, wymiar
godzin i temat zaje¢ edukacyjnych oraz podpis prowadzgcego zajecia;

f) wydanie certyfikatow/zaswiadczen/Swiadectw o ukonczeniu szkolenia/kursu;

0) sporzadzenie rejestru wydanych zaswiadczen lub innych dokumentéw potwierdzajgcych
ukonczenie szkolenia/kursu i uzyskanie kwalifikacji;

h) po zakonczeniu szkolenia/kursu szkoleniowiec jest zobowigzany rozda¢ Uczestnikom ankiety
ewaluacyjne (przygotowane i dostarczone przez Zamawiajacego) oraz zadbac, by Uczestnicy
szkolenia/kursu wypehnili je;

i) Wykonawca jest zobowigzany do przekazania wszystkich oryginatow dokumentow
Zamawiajacemu, potwierdzajacych realizacje szkolenia/kursu, o ktérych mowa powyze;.

10) Wykonawca zobowigzany jest do:

a) zapewnienia wykwalifikowanej kadry, posiadajacej wiedz¢ i do$wiadczenie w prowadzeniu
szkolenia/kursu;

b) merytorycznego przygotowania i wydrukowania kompletu materiatow szkoleniowych dla
kazdego Uczestnika w wersji papierowej, niezbednych do przeprowadzenia zajec
teoretycznych, ¢wiczeniowych oraz zapewnienia materiatow pismienniczych, takich jak
notatnik i dhlugopis, rozdanych Uczestnikom w pierwszym dniu zaje¢ za potwierdzeniem
odbioru;

c) ubezpieczenia Uczestnikow na czas trwania szkolenia od nastepstw nieszczesliwych wypadkow
powstatych w zwiazku z udziatem w szkoleniu/kursie oraz w drodze do miejsca §wiadczenia
ushugi i z powrotem, zgodnie z lista 0s6b do ubezpieczenia przekazang przez Zamawiajacego.
Wykonawca przekaze Zamawiajacemu kserokopi¢ polisy ubezpieczeniowej oraz kserokopie
potwierdzenia zaptaty za ubezpieczenie;
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d) optacenia egzaminu zewngtrznego oraz koordynowania etapéw ww. egzaminu
(poinformowanie Uczestnika o terminie egzaminu, przypilnowanie wydania przez instytucjg
egzaminacyjng wymaganych dokumentow uprawniajacych Uczestnikow szkolenia/kursu do
wykonywania zawodu) w przypadku szkolenia/kursu wymagajacego posiadania uprawnien
panstwowych. Koszty egzaminow zewnetrznych ponosi Wykonawca. Kazdy Uczestnik ma
mozliwos$¢ jednego podejscia do egzaminu Zewngtrznego;
e) zapewnienia dla kazdego Uczestnika na kazdy dzien trwania szkolenia/kursu serwisu
kawowego. Serwis kawowy ma si¢ sktadac z:
o kawy i herbaty bez ograniczen,
e butelki wody niegazowanej 0,5 litra na kazda osobe,
e drozdzowki lub paczka na kazdg osobe.
11) Oznakowanie:
pomieszczenia i materiaty szkoleniowe zapewnione przez Wykonawce podczas szkolenia/kursu
muszg by¢ przed rozpoczeciem szkolenia/kursu odpowiednio przez niego oznakowane.
Oznakowanie polega¢ bedzie w szczegodlno$ci na umieszczeniu plakatow o dofinansowaniu
z Unii Europejskiej ze $rodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego realizowanego w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Zachodniopomorskiego na lata 2014 —
2020, Dziatanie 8.7 Wsparcie szkot i placowek prowadzacych ksztalcenie zawodowe oraz
ucznidéw uczestniczacych w ksztalceniu zawodowym i os6b dorostych uczestniczacych
w pozaszkolnych formach ksztalcenia zawodowego w ramach Strategii ZIT dla Szczecinskiego
Obszaru Metropolitalnego. Wszystkie dokumenty stworzone na potrzeby szkolenia/kursu
(zaswiadczenia o ukonczeniu szkolenia/kursu, listy obecnos$ci, prezentacje i inne materiaty
wykorzystywane na potrzeby szkolenia/kursu) zostang oznakowane przez Wykonawce zgodnie
z podanym przez Zamawiajgcego wzorem listownika stanowigcym zatgcznik nr 5 do Instrukcji
dla Wykonawcy. Jezeli nie ma mozliwosci do zamieszczenia odpowiedniej informaciji na
wydawanych  za$wiadczeniach/certyfikatach/§wiadectwach,  logotypy oraz informacja
0 wspolfinansowaniu powinny znalez¢ si¢ na dodatkowym zaswiadczeniu z informacja, ze
szkolenie/kurs byl wspotinansowany ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego. Wzory wydawanych zaswiadczen Wykonawca powinien uzgodnié
Z Zamawiajacym.

9. Czes¢ IX Kaurs jezyka obcego zawodowego - niemiecki

1) Nazwa szkolenia - ,,Kurs jezyka obcego zawodowego niemieckiego”.

2) Cel szkolenia — wzrost efektywnosci ksztalcenia zawodowego i jego dostosowanie do wymogow
regionalnego rynku pracy zwiekszajace szanse na zatrudnienie poprzez podniesienie umiejetnosci
oraz uzyskanie kwalifikacji zawodowych przez uczniéw Zamawiajacego. Nabycie umiejetnosci
stosowania jezyka zawodowego niemieckiego w mowie i piSmie (poziom A2).

3) Forma szkolenia - teoretyczno-¢wiczeniowa.

4) Liczba uczestnikéw: 30 Ucznidw
1 grupa = 10 osob
10 osob/rok x 3 lata = 30 oséb.

5) Grupa docelowa - Uczestnikami szkolenia sa uczniowie Centrum Edukacji Ogrodniczej
W Szczecinie, checacy zdoby¢ dodatkowe kwalifikacje.

6) Zapewnienie szkoleniowcow - Wykonawca musi dysponowaé¢ odpowiednio wykwalifikowang
kadra, ktorej powierzy realizacje przedmiotu zamowienia — kursu jezyka obcego zawodowego
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niemieckiego. Nie ma obowigzku prowadzenia szkolen przez jedng i te¢ sama osobe dla wszystkich

grup.

Wymagania wobec kadry szkoleniowej:

—  wyksztalcenie i/lub kwalifikacje w kierunku zwigzanym z prowadzonym szkoleniem/kursem.

7) Program szkolenia:

a) przygotowanie przez Wykonawce szczegdétowych z rozpisaniem na godziny programéw
szkolen/kursow i dostarczenie ich na 3 dni robocze przed realizacja zamowienia do akceptacji
przez Zamawiajacego. Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwos¢ korekty przedstawionych
dokumentow;

b) programy szkolen/kursow powinny zawiera¢ informacje dotyczace tematyki prowadzonych
szkolen/kursow z podziatem na zajecia teoretyczne i praktyczne. Program szkolen powinien
zawiera¢ rowniez informacje dotyczace wiedzy i umiejetnoSci, jakie zdobedg Uczestnicy po
zakonczeniu danego szkolenia/kursu, a w szczegolnosci powinien zawiera¢ nastgpujace dziaty:

— korespondencija;

— klienci;

— przedsigbiorstwa;

— konkurencja;

— podroéze;

— sprzedaz detaliczna;

— finanse;

— wybrane stownictwo zawodowe.

c) Wykonawca wystawi Uczestnikom szkolenia/kursu certyfikaty/zaswiadczenia/$wiadectwa
ukonczenia kursu i zdobytych kwalifikacji zgodnie ze standardami ESOKJ.

8) Czas trwania i miejsce szkolenia:

a) miejsce przeprowadzenia szkolenia: sale szkoleniowe Zamawiajacego wyposazone w tablice,
odtwarzacz kaset audio i CD, video, komputer, rzutnik, zestaw stownikow dwujezycznych;

b) czas -

— 80 dni od dnia 01.10.2017 r. przy ushugach przewidzianych w IV kwartale 2017 r.,

— 80 dni od dnia 01.10.2018 r. przy ustugach przewidzianych w IV kwartale 2018 r.,

— 80 dni od dnia 01.10.2019 r. przy ustugach przewidzianych w IV kwartale 2019 r.,
liczac razem z egzaminem;

C) Zamawiajacy wymaga, aby szkolenia/kursy odbywaly si¢ miedzy godz. 15.30 i trwaty
najpozniej do godz. 19.30 w dni robocze;

d) wymiar godzin szkolenia na jednego uczestnika: 60 godz. wyktadow i ¢wiczen;

e) Wykonawca jest zobowigzany do przygotowania szczegétowych - z rozpisaniem na dni
i godziny - harmonograméw szkolen/kurséw poszczegolnych grup i dostarczenie ich na 3 dni
robocze przed realizacja zamowienia — szkolenia/kursu do akceptacji przez Zamawiajacego.
Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwos¢ korekty przedstawionych dokumentow;

f) harmonogram zaj¢¢ powinien zawiera¢ informacje dotyczace czasu i miejsca realizacji danego
szkolenia/kursu. Harmonogram powinien zosta¢ wydrukowany i rozdany Uczestnikom
szkolenia/kursu na pierwszych zajeciach;

g) tabelaryczny plan szkolef/kursu w latach 2017 — 2020:
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IVkw.2017r. |  IVkw.2018r. |  IVkw.2019r. | RAZEM
Liczba uczestnikow
10 | 10 | 10 | 30 0s6b
Liczba godzin zajec¢
60 | 60 | 60 | 180 godzin

9) Dokumentowanie przebiegu szkolenia/kursu przez Wykonawce:

a) przygotowanie programu szkolenia/kursu w formie zajeé teoretyczno-praktycznych zgodnie
z tematyka i oczekiwanymi rezultatami;

b) przeprowadzenie szkolenia;

C) przygotowanie materiatdéw szkoleniowych do uzytku w trakcie szkolenia/kursu;

d) sporzadzenie wykazu Uczestnikow szkolenia/kursu, ktorzy zgtosili si¢ na szkolenie w dniu jego
rozpoczecia 1 przekazanie go niezwlocznie Zamawiajagcemu za poSrednictwem faksu na
nr 914612379 lub poczty elektronicznej na adres: ceogr@miasto.szczecin.pl;

e) prowadzenie dziennika zaje¢ edukacyjnych zawierajacego imienng list¢ obecno$ci, wymiar
godzin i temat zaje¢ edukacyjnych oraz podpis prowadzacego zajecia;

f) wydanie certyfikatow/zaswiadczen/Swiadectw o ukonczeniu szkolenia/kursu;

0) sporzadzenie rejestru wydanych za$wiadczen lub innych dokumentéw potwierdzajacych
ukonczenie szkolenia/kursu i uzyskanie kwalifikacji;

h) po zakonczeniu szkolenia/kursu szkoleniowiec jest zobowigzany rozda¢ Uczestnikom ankiety
ewaluacyjne (przygotowane i dostarczone przez Zamawiajacego) oraz zadbaé, by Uczestnicy
szkolenia/kursu wypehili je;

i) Wykonawca jest zobowigzany do przekazania wszystkich oryginatow dokumentow
Zamawiajgcemu, potwierdzajacych realizacje szkolenia/kursu, o ktéorych mowa powyzej.

10) Wykonawca zobowigzany jest do:

a) zapewnienia wykwalifikowanej kadry, posiadajacej wiedz¢ i do$wiadczenie w prowadzeniu
szkolenia/kursu;

b) merytorycznego przygotowania i wydrukowania kompletu materiatow szkoleniowych dla
kazdego Uczestnika w wersji papierowej, niezbednych do przeprowadzenia zajec
teoretycznych, ¢wiczeniowych oraz zapewnienia materiatdow pismienniczych, takich jak
notatnik i dhlugopis, rozdanych Uczestnikom w pierwszym dniu zaje¢ za potwierdzeniem
odbioru;

) ubezpieczenia Uczestnikow na czas trwania szkolenia od nastepstw nieszczesliwych wypadkow
powstatych w zwiazku z udziatem w szkoleniu/kursie oraz w drodze do miejsca §wiadczenia
ushugi i z powrotem, zgodnie z lista 0s6b do ubezpieczenia przekazang przez Zamawiajacego.
Wykonawca przekaze Zamawiajacemu kserokopie polisy ubezpieczeniowej oraz kserokopie
potwierdzenia zaptaty za ubezpieczenie;

d) optacenia egzaminu zewnetrznego oraz koordynowania etapow = ww. egzaminu
(poinformowanie Uczestnika o terminie egzaminu, przypilnowanie wydania przez instytucje
egzaminacyjng wymaganych dokumentow uprawniajacych Uczestnikoéw szkolenia/kursu do
wykonywania zawodu) w przypadku szkolenia/kursu wymagajacego posiadania uprawnien
panstwowych. Koszty egzamindw zewngtrznych ponosi Wykonawca. Kazdy Uczestnik ma
mozliwos¢ jednego podejscia do egzaminu zewngtrznego;
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e) zapewnienia dla kazdego Uczestnika na kazdy dzien trwania szkolenia/kursu serwisu

kawowego. Serwis kawowy ma si¢ sktadac z:

o kawy i herbata bez ograniczen,

e butelki wody niegazowanej 0,5 litra na kazdg osobe,

e drozdzowki lub paczka na kazdg osobe.

11) Oznakowanie:

pomieszczenia i materiaty szkoleniowe zapewnione przez Wykonawce podczas szkolenia/kursu
muszg by¢ przed rozpoczeciem szkolenia/kursu odpowiednio przez niego oznakowane.
Oznakowanie polega¢ bedzie w szczegolnoSci na umieszczeniu plakatow o dofinansowaniu
z Unii Europejskiej ze $rodkoéw Europejskiego Funduszu Spotecznego realizowanego w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Zachodniopomorskiego na lata 2014 —
2020, Dziatanie 8.7 Wsparcie szkét i placowek prowadzacych ksztalcenie zawodowe oraz
ucznidéw uczestniczacych w ksztalceniu zawodowym i o0sob dorostych uczestniczacych
w pozaszkolnych formach ksztalcenia zawodowego w ramach Strategii ZIT dla Szczecinskiego
Obszaru Metropolitalnego. Wszystkie dokumenty stworzone na potrzeby szkolenia/kursu
(zaswiadczenia o ukonczeniu szkolenia/kursu, listy obecno$ci, prezentacje i inne materiaty
wykorzystywane na potrzeby szkolenia/kursu) zostang oznakowane przez Wykonawce zgodnie
Z podanym przez Zamawiajgcego wzorem listownika stanowigcym zatgcznik nr 5 do Instrukcji
dla Wykonawcy. Jezeli nie ma mozliwosci do zamieszczenia odpowiedniej informacji na
wydawanych  za$wiadczeniach/certyfikatach/§wiadectwach, logotypy oraz informacja
0 wspoHfinansowaniu powinny znalez¢ si¢ na dodatkowym zaswiadczeniu z informacjg, zZe
szkolenie/kurs byt wspotfinansowany ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego. Wzory wydawanych zaswiadczen Wykonawca powinien uzgodnié
Z Zamawiajacym.

10.Czes¢é X  Kurs komputerowego wspomagania rysunku technicznego oraz projektowania
graficznego — doskonalenie umiejetnosci i kompetencji zawodowych nauczycieli
zawodu i instruktorow praktycznej nauki zawodu — 108 godz.

1) Nazwa szkolenia - ,,Kurs komputerowego wspomagania rysunku technicznego”.

2) Cel szkolenia — podniesienie kwalifikacji nauczycieli praktycznej i teoretycznej nauki zawodu -
technik architektury krajobrazu, technik ogrodnik, ogrodnik, florysta.

3) Forma szkolenia - teoretyczno-praktyczna - 108 godz.

4) Liczba uczestnikéw: 2 nauczycieli

5) Zapewnienie szkoleniowcow - Wykonawca musi dysponowaé odpowiednio wykwalifikowang
kadra, ktorej powierzy realizacj¢ przedmiotu zamowienia — kursu komputerowego wspomagania
rysunku technicznego.

Wymagania wobec kadry szkoleniowej:

—  wyksztalcenie i/lub kwalifikacje w kierunku zwigzanym z prowadzonym szkoleniem/kursem.

6) Program szkolenia:

a) przygotowanie przez Wykonawce szczegotowych z rozpisaniem na godziny programéw
szkolet/kurséw i dostarczenie ich na 3 dni robocze przed realizacja zamowienia do akceptacji
przez Zamawiajacego. Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwo$¢ korekty przedstawionych
dokumentow;

b) programy szkolen/kurséw powinny zawiera¢ informacje dotyczace tematyki prowadzonych
szkolen/kursow z podziatem na zajecia teoretyczne i praktyczne. Program szkolen powinien
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zawiera¢ rowniez informacje dotyczace wiedzy i umiejetnosci, jakie zdobeda uczestnicy po
zakonczeniu danego szkolenia/kursu, a w szczegdlnosci:
— wiadomosci podstawowe i wprowadzenie do programu;
— jednostki, uktady wspotrzgdnych, jednostki, wskazywanie obiektow;
— otwieranie, tworzenie nowego rysunku, zapis;
— podstawowe i uzupeniajace obiekty Autocad’a;
— wiasciwosci obiektow Autocad’a;
— modyfikacje rysunku i wybieranie obiektow;
— napisy;
— wskazywanie obiektow;
— wymiarowanie;
— rysunek aksonometryczny, regiony;
— bloki;
— drukowanie;
— projektowanie 3D w Auto CAD p1,;
projektowanie 3D w Auto CAD p2;

c) Wykonawca wystawi uczestnikom szkolenia/kursu certyfikaty/zaswiadczenia/$wiadectwa

ukonczenia kursu 1 zdobytych kwalifikacji.
7) Czas trwania i miejsce szkolenia:

a) miejsce przeprowadzenia szkolenia: sale szkoleniowe Wykonawcy wyposazone w sprzet
potrzebny do przeprowadzenia kursu, tj. komputery z oprogramowaniem, projektor
multimedialny itp., sale muszg znajdowac si¢ na terenie miasta Szczecin;

b) czas -

— 80 dni liczac od dnia 01.10.2017 r. przy ushugach przewidzianych w IV kwartale 2017 r.,
liczac razem z egzaminem,;

C) Zamawiajacy wymaga, aby szkolenia/kursy odbywaly si¢ w trybie zaocznym (piatki, soboty,
niedziele) minimum dwa razy w miesiacu;

d) wymiar godzin szkolenia na jednego uczestnika: 108 godz.;

e) Wykonawca jest zobowigzany do przygotowania szczegétowych - z rozpisaniem na dni
i godziny - harmonograméow szkolen/kursow poszczeg6élnych grup i dostarczenie ich na 3 dni
robocze przed realizacja zamowienia — szkolenia/kursu do akceptacji przez Zamawiajacego.
Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwos¢ korekty przedstawionych dokumentow;

f) harmonogram zaj¢¢ powinien zawiera¢ informacje dotyczace czasu i miejsca realizacji danego
szkolenia/kursu. Harmonogram powinien zosta¢ wydrukowany i rozdany Uczestnikom
szkolenia/kursu na pierwszych zajeciach;

g) tabelaryczny plan szkolef/kursu w latach 2017 — 2020:

IV kw. 2017 r. | RAZEM
Liczba uczestnikow
2 | 2 osoby
Liczba godzin zaje¢ ogoétem (wyklady + ¢wiczenia)
108 | 216 godz.
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8) Dokumentowanie przebiegu szkolenia/kursu przez Wykonawce:

a) przygotowanie programu szkolenia/kursu w formie zajgé teoretyczno-praktycznych zgodnie
z tematyka i oczekiwanymi rezultatami;

b) przeprowadzenie szkolenia;

C) przygotowanie materiatdw szkoleniowych do uzytku w trakcie szkolenia/kursu;

d) sporzadzenie wykazu Uczestnikow szkolenia/kursu, ktorzy zgtosili si¢ na szkolenie w dniu jego
rozpoczecia i przekazanie go niezwlocznie Zamawiajagcemu za posrednictwem faksu na
nr 914612379 lub poczty elektronicznej na adres: ceogr@miasto.szczecin.pl;

e) prowadzenie dziennika zaje¢ edukacyjnych zawierajacego imienng list¢ obecno$ci, wymiar
godzin i temat zaje¢¢ edukacyjnych oraz podpis prowadzacego zajecia;

f) wydanie certyfikatow/zaswiadczen/swiadectw o ukonczeniu szkolenia/kursu;

g) sporzadzenie rejestru wydanych za$wiadczen lub innych dokumentéw potwierdzajgcych
ukonczenie szkolenia/kursu i uzyskanie kwalifikacji;

h) po zakonczeniu szkolenia/kursu szkoleniowiec jest zobowigzany rozda¢ Uczestnikom ankiety
ewaluacyjne (przygotowane i dostarczone przez Zamawiajacego) oraz zadbaé, by Uczestnicy
szkolenia/kursu wypehili je;

i) Wykonawca jest zobowigzany do przekazania wszystkich oryginatow dokumentow
Zamawiajacemu, potwierdzajacych realizacje szkolenia/kursu, o ktorych mowa powyzej.

9) Wykonawca zobowigzany jest do:

a) zapewnienia wykwalifikowanej kadry, posiadajacej wiedze i do$wiadczenie w prowadzeniu
szkolenia/kursu;

b) merytorycznego przygotowania i wydrukowania kompletu materialow szkoleniowych dla
kazdego Uczestnika w wersji papierowej, niezbednych do przeprowadzenia zajec
teoretycznych;

€) ubezpieczenia Uczestnikéw na czas trwania szkolenia od nastepstw nieszcze$liwych wypadkow
powstatych w zwiazku z udziatem w szkoleniu/kursie oraz w drodze do miejsca §wiadczenia
ushugi i z powrotem, zgodnie z lista 0s6b do ubezpieczenia przekazang przez Zamawiajacego.
Wykonawca przekaze Zamawiajacemu kserokopi¢ polisy ubezpieczeniowej oraz kserokopie
potwierdzenia zaptaty za ubezpieczenie.

10) Oznakowanie:
pomieszczenia i materiaty szkoleniowe zapewnione przez Wykonawce podczas szkolenia/kursu
musza by¢ przed rozpoczeciem szkolenia/kursu odpowiednio przez niego oznakowane.
Oznakowanie polega¢ bedzie w szczegdlnosci na umieszczeniu plakatow o dofinansowaniu
z Unii Europejskiej ze §rodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego realizowanego w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Zachodniopomorskiego na lata 2014 —
2020, Dziatanie 8.7 Wsparcie szkét i placowek prowadzacych ksztalcenie zawodowe oraz
uczniow uczestniczacych w ksztalceniu zawodowym 1 o0s6b dorostych uczestniczacych
W pozaszkolnych formach ksztatcenia zawodowego w ramach Strategii ZIT dla Szczecinskiego
Obszaru Metropolitalnego. Wszystkie dokumenty stworzone na potrzeby szkolenia/kursu
(zaswiadczenia o ukonczeniu szkolenia/kursu, listy obecnos$ci, prezentacje i inne materiaty
wykorzystywane na potrzeby szkolenia/kursu) zostang oznakowane przez Wykonawce zgodnie
z podanym przez Zamawiajacego wzorem listownika, stanowigcym zatacznik nr 5 do Instrukcji
dla Wykonawcy. Jezeli nie ma mozliwosci do zamieszczenia odpowiedniej informacji na
wydawanych  za$wiadczeniach/certyfikatach/§wiadectwach,  logotypy oraz  informacja
0 wspotfinansowaniu powinny znalez¢ si¢ na dodatkowym zas$wiadczeniu z informacja, ze
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szkolenie/kurs byl wspotfinansowany ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego. Wzory wydawanych zaswiadczen Wykonawca powinien uzgodnié
Z Zamawiajacym.

11.Cze$¢ X1 Kurs jezyka obcego zawodowego — niemiecki - doskonalenie umiejetnosci
i kompetencji zawodowych nauczycieli zawodu i instruktorow praktycznej nauki
zawodu — 120 godz.

1) Nazwa szkolenia - ,,Kurs jezyka obcego zawodowego niemieckiego”.

2) Cel szkolenia — przygotowanie nauczycieli CEO do wspdlpracy w zakresie ksztalcenia
zawodowego z placowkami zagranicznymi o podobnym profilu ksztalcenia. Postugiwanie si¢
specjalistycznym jezykiem zawodowym w odniesieniu do ksztalconych zawodéw w celu
poznawania technologii stosowanych w danym zawodzie, korzystania z fachowej literatury
zagranicznej i doskonalenia postugiwania si¢ jezykiem zawodowym przez uczniow (poziom B1).

3) Forma szkolenia - teoretyczno-¢wiczeniowa.

4) Liczba uczestnikéw: 7 nauczycieli.

5) Grupa docelowa - Uczestnikami szkolenia sg nauczyciele Centrum Edukacji Ogrodniczej
W Szczecinie, chcacy zdoby¢ dodatkowe kwalifikacje.

6) Zapewnienie szkoleniowcéw - Wykonawca musi dysponowaé¢ odpowiednio wykwalifikowana
kadra, ktorej powierzy realizacje przedmiotu zamoéwienia — kursu jezyka obcego zawodowego
niemieckiego. Nie ma obowigzku prowadzenia szkolen przez jedng i te sama osobe dla wszystkich
grup.

Wymagania wobec kadry szkoleniowej:

—  wyksztalcenie i/lub kwalifikacje w kierunku zwigzanym z prowadzonym szkoleniem/kursem.

7) Program szkolenia:

a) przygotowanie przez Wykonawce szczegotowych z rozpisaniem na godziny programéw
szkolen/kurséw 1 dostarczenie ich na 3 dni robocze przed realizacja zamowienia do akceptacji
przez Zamawiajacego. Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwo$¢ korekty przedstawionych
dokumentow;

b) programy szkolen/kurséw powinny zawiera¢ informacje dotyczace tematyki prowadzonych
szkolet/kurséw z podziatem na zajgcia teoretyczne i praktyczne. Program szkolen powinien
zawiera¢ rowniez informacje dotyczace wiedzy i umiejetnosci, jakie zdobeda Uczestnicy po
zakonczeniu danego szkolenia/kursu, a w szczegdlnosci:

— relacje migdzy pokoleniami - mlodziez, ludzie starsi; mito$¢, malzenstwo, partnerstwo;
— nauka, wyksztatcenie, zdobywanie dodatkowych umiejetnosci, systemy edukacyjne;
— migracja, ojczyzna, historia miasta lub regionu, przenikanie kultur;
— polityka, Unia Europejska;
— sport, podréze, hobby;
— $wiat konsumencki, ushugi;
— wilasna firma;
— pobyt w szpitalu, choroby, narodziny dziecka;
— odzywianie, nawyki i tradycje zywieniowe, zachowania przy stole;
klimat, przyroda, ochrona srodowiska.

c) Wykonawca wystawi  Uczestnikom szkolenia/kursu certyfikaty/zaswiadczenia/Swiadectwa

ukonczenia kursu i zdobytych kwalifikacji zgodnie ze standardami ESOKJ.
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8) Czas trwania i miejsce szkolenia:

a) miejsce przeprowadzenia szkolenia: sale szkoleniowe Zamawiajagcego wyposazone w tablice,
odtwarzacz kaset audio i CD, video, komputer, rzutnik, zestaw stownikow dwujezycznych;

b) czas -

— 80 dni liczac od dnia 01.01.2018 r. przy ustugach przewidzianych w I kwartale 2018 r.,
— 80 dni liczac od dnia 01.04.2018 r. przy ustugach przewidzianych w II kwartale 2018 r.,
— 60 dni liczac od dnia 01.07.2018 r. przy ustugach przewidzianych w III kwartale 2018 r.

C) Zamawiajagcy wymaga, aby szkolenia/kursy odbywaly si¢ miedzy godz. 15.30 i trwaly
najpozniej do godz. 19.30 w dni robocze;

d) wymiar godzin szkolenia na jednego Uczestnika: 120 godz. wyktadow i ¢wiczen;

e) Wykonawca jest zobowigzany do przygotowania szczegdélowych - z rozpisaniem na dni
i godziny - harmonograméw szkolen/kursow poszczegdlnych grup i dostarczenie ich na 3 dni
robocze przed realizacja zamowienia — szkolenia/kursu do akceptacji przez Zamawiajacego.
Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwos¢ korekty przedstawionych dokumentow;

f) harmonogram zaje¢ powinien zawiera¢ informacje dotyczace czasu i miejsca realizacji danego
szkolenia/kursu. Harmonogram powinien zosta¢ wydrukowany i rozdany Uczestnikom
szkolenia/kursu na pierwszych zajeciach;

g) tabelaryczny plan szkolen/kursu w latach 2017 — 2020:

| kw. 2018 1. | Hmkw.2018r. | Hlkw.2018r. | RAZEM
Liczba uczestnikow
7 | 7 | 7 | 7 0s6b
Liczba godzin zaj¢é ogotem (wyktady + ¢wiczenia)
48 | 48 | 24 | 120 godz.

9) Dokumentowanie przebiegu szkolenia/kursu przez Wykonawce:

a) przygotowanie programu szkolenia/kursu w formie zajgé teoretyczno-praktycznych zgodnie
Z tematyka i1 oczekiwanymi rezultatami;

b) przeprowadzenie szkolenia;

C) przygotowanie materiatow szkoleniowych do uzytku w trakcie szkolenia/kursu;

d) sporzadzenie wykazu Uczestnikow szkolenia/kursu, ktorzy zglosili si¢ na szkolenie w dniu jego
rozpoczgcia 1 przekazanie go niezwlocznie Zamawiajacemu za posrednictwem faksu na
nr 914612379 lub poczty elektronicznej na adres: ceogr@miasto.szczecin.pl;

e) prowadzenie dziennika zaje¢ edukacyjnych zawierajacego imienng list¢ obecno$ci, wymiar
godzin i temat zaje¢ edukacyjnych oraz podpis prowadzacego zajecia;

f) wydanie certyfikatow/zaswiadczen/§wiadectw o ukonczeniu szkolenia/kursu;

g) sporzadzenie rejestru wydanych zaswiadczen lub innych dokumentéw potwierdzajacych
ukonczenie szkolenia/kursu i uzyskanie kwalifikacji;

h) po zakonczeniu szkolenia/kursu szkoleniowiec jest zobowigzany rozda¢ Uczestnikom ankiety
ewaluacyjne (przygotowane i dostarczone przez Zamawiajacego) oraz zadbac, by Uczestnicy
szkolenia/kursu wypehnili je;

i) Wykonawca jest zobowigzany do przekazania wszystkich oryginatow dokumentow
Zamawiajacemu, potwierdzajacych realizacje szkolenia/kursu, o ktorych mowa powyzej.

10) Wykonawca zobowigzany jest do:
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a) zapewnienia wykwalifikowanej kadry, posiadajacej wiedz¢ i do$wiadczenie w prowadzeniu
szkolenia/kursu;

b) merytorycznego przygotowania i wydrukowania kompletu materiatow szkoleniowych dla
kazdego Uczestnika w wersji papierowej, niezbednych do przeprowadzenia zajel
teoretycznych, ¢wiczeniowych oraz zapewnienia materiatow pi$mienniczych, takich jak
notatnik i dlugopis, rozdanych Uczestnikom w pierwszym dniu zaj¢¢ za potwierdzeniem
odbioru;

€) ubezpieczenia Uczestnikdw na czas trwania szkolenia od nastgpstw nieszcze$liwych wypadkow
powstatych w zwiazku z udziatem w szkoleniu/kursie oraz w drodze do miejsca $wiadczenia
ustugi i z powrotem, zgodnie z lista oséb do ubezpieczenia przekazang przez Zamawiajacego.
Wykonawca przekaze Zamawiajacemu kserokopie polisy ubezpieczeniowej oraz kserokopie
potwierdzenia zaptaty za ubezpieczenie;

d) optacenia egzaminu zewnetrznego oraz koordynowania etapdw ww. egzaminu
(poinformowanie Uczestnika o terminie egzaminu, przypilnowanie wydania przez instytucje
egzaminacyjng wymaganych dokumentéw uprawniajacych Uczestnikow szkolenia/kursu do
wykonywania zawodu) w przypadku szkolenia/kursu wymagajgcego posiadania uprawnien
panstwowych. Koszty egzaminow zewnetrznych ponosi Wykonawca. Kazdy Uczestnik ma
mozliwo$¢ jednego podejs$cia do egzaminu zewngtrznego.

11) Oznakowanie:

pomieszczenia i materiaty szkoleniowe zapewnione przez Wykonawce podczas szkolenia/kursu
muszag by¢ przed rozpoczeciem szkolenia/kursu odpowiednio przez niego oznakowane.
Oznakowanie polega¢ bedzie w szczegdlnoSci na umieszczeniu plakatow o dofinansowaniu
z Unii Europejskiej ze $rodkow Europejskiego Funduszu Spolecznego realizowanego w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Zachodniopomorskiego na lata 2014 —
2020, Dziatanie 8.7 Wsparcie szkét 1 placowek prowadzacych ksztalcenie zawodowe oraz
uczniow uczestniczgcych w ksztalceniu zawodowym 1 o0so6b dorostych uczestniczacych
W pozaszkolnych formach ksztatcenia zawodowego w ramach Strategii ZIT dla Szczecinskiego
Obszaru Metropolitalnego. Wszystkie dokumenty stworzone na potrzeby szkolenia/kursu
(zaswiadczenia o ukonczeniu szkolenia/kursu, listy obecno$ci, prezentacje i inne materiaty
wykorzystywane na potrzeby szkolenia/kursu) zostana oznakowane przez Wykonawce zgodnie
z podanym przez Zamawiajacego wzorem listownika stanowigcym zatgcznik nr 5 do Instrukcji
dla Wykonawcy. Jezeli nie ma mozliwosci do zamieszczenia odpowiedniej informacji na
wydawanych  za$wiadczeniach/certyfikatach/§wiadectwach, logotypy oraz informacja
0 wspolfinansowaniu powinny znalez¢ si¢ na dodatkowym za$§wiadczeniu z informacja, ze
szkolenie/kurs byt wspoétfinansowany ze srodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego. Wzory wydawanych zaswiadczen Wykonawca powinien uzgodnié
Z Zamawiajacym.

12.Cze¢$¢ XII Kurs jezyka obcego zawodowego - angielski - doskonalenie umiejetnosci
i kompetencji zawodowych nauczycieli zawodu i instruktoréw praktycznej nauki
zawodu — 120 godz.

1) Nazwa szkolenia - ,,Kurs jezyka obcego zawodowego angielskiego”.

2) Cel szkolenia — przygotowanie nauczycieli CEO do wspolpracy w zakresie ksztalcenia
zawodowego z placowkami zagranicznymi o podobnym profilu ksztalcenia. Postugiwanie si¢
specjalistycznym jezykiem zawodowym w odniesieniu do ksztalconych zawodéw w celu
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poznawania technologii stosowanych w danym zawodzie, korzystania z fachowej literatury

zagranicznej i doskonalenia postugiwania si¢ jezykiem zawodowym przez uczniéw (poziom B1).

3) Forma szkolenia - teoretyczno-¢wiczeniowa.

4) Liczba uczestnikow: 2 nauczycieli.

5) Grupa docelowa - Uczestnikami szkolenia sg nauczyciele Centrum Edukacji Ogrodniczej
W Szczecinie, chcacy zdoby¢ dodatkowe kwalifikacje.

6) Zapewnienie szkoleniowcow - Wykonawca musi dysponowaé¢ odpowiednio wykwalifikowang
kadra, ktorej powierzy realizacje przedmiotu zamowienia — kursu jezyka obcego zawodowego
angielskiego. Nie ma obowigzku prowadzenia szkolen przez jedng i te samg osobg¢ dla wszystkich
grup.

Wymagania wobec kadry szkoleniowej:

—  wyksztalcenie i/lub kwalifikacje w kierunku zwigzanym z prowadzonym szkoleniem/kursem.

7) Program szkolenia:

a) przygotowanie przez Wykonawce szczegotowych z rozpisaniem na godziny programéw
szkolen/kursow i dostarczenie ich na 3 dni robocze przed realizacjg zamdwienia do akceptacji
przez Zamawiajacego. Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwos¢ korekty przedstawionych
dokumentow;

b) programy szkolen/kursow powinny zawiera¢ informacje dotyczace tematyki prowadzonych
szkolen/kursow z podziatem na zajecia teoretyczne i praktyczne. Program szkolen powinien
zawiera¢ rowniez informacje dotyczace wiedzy i umiejetno$ci, jakie zdobeda Uczestnicy po
zakonczeniu danego szkolenia/kursu, a w szczegdlnosci:

— relacje migdzy pokoleniami - mlodziez, ludzie starsi;

— milo$¢, matzenstwo, partnerstwo;

— nauka, wyksztatcenie, zdobywanie dodatkowych umiejetnosci, systemy edukacyjne;
— migracja, ojczyzna, historia miasta lub regionu, przenikanie kultur;
— polityka, Unia Europejska;

— sport, podroze, hobby;

— $wiat konsumencki, ushugi;

— wilasna firma;

— pobyt w szpitalu, choroby, narodziny dziecka;

— odzywianie, nawyki i tradycje zywieniowe, zachowania przy stole;
— klimat, przyroda, ochrona srodowiska.

8) Czas trwania i miejsce szkolenia:

a) miejsce przeprowadzenia szkolenia: sale szkoleniowe Zamawiajacego wyposazone w tablice,
odtwarzacz kaset audio i CD, video, komputer, rzutnik, zestaw stownikoéw dwujezycznych;

b) czas -

— 80 dni liczac od dnia 01.10.2018 r. przy ustugach przewidzianych w IV kwartale 2018 r.,
— 80 dni liczac od dnia 01.01.2019 r. przy ustugach przewidzianych w I kwartale 2019 r.,
— 60 dni liczac od dnia 01.04.2019 r. przy ustugach przewidzianych w II kwartale 2019 r..

C) Zamawiajacy wymaga, aby szkolenia/kursy odbywaly si¢ miedzy godz. 15.30 i trwaty
najpozniej do godz. 19.30 w dni robocze;

d) wymiar godzin szkolenia na jednego uczestnika: 120 godz. wyktadéw i ¢wiczen;

e) Wykonawca jest zobowigzany do przygotowania szczegétowych - z rozpisaniem na dni
i godziny - harmonograméw szkolen/kursow poszczegolnych grup i dostarczenie ich na 3 dni
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robocze przed realizacja zamowienia — szkolenia/kursu do akceptacji przez Zamawiajacego.
Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwos¢ korekty przedstawionych dokumentow;

f) harmonogram zaje¢ powinien zawiera¢ informacje dotyczace czasu i miejsca realizacji danego
szkolenia/kursu. Harmonogram powinien zosta¢ wydrukowany i rozdany Uczestnikom
szkolenia/kursu na pierwszych zajeciach;

g) tabelaryczny plan szkolen/kursu w latach 2017 — 2020:

IV kw. 2018 1. | | kw. 2019 r. | Hkw.2019r. | RAZEM
Liczba uczestnikow
2 | 2 | 2 | 2 osoby
Liczba godzin zaje¢ ogétem (wyklady + ¢wiczenia)
48 | 48 | 24 | 120 godz.

9) Dokumentowanie przebiegu szkolenia/kursu przez Wykonawce:

a) przygotowanie programu szkolenia/kursu w formie zajeé¢ teoretyczno-praktycznych zgodnie
z tematykg i oczekiwanymi rezultatami;

b) przeprowadzenie szkolenia;

C) przygotowanie materiatdow szkoleniowych do uzytku w trakcie szkolenia/kursu;

d) sporzadzenie wykazu Uczestnikow szkolenia/kursu, ktorzy zglosili si¢ na szkolenie w dniu jego
rozpoczgcia 1 przekazanie go niezwlocznie Zamawiajagcemu za posrednictwem faksu na
nr 914612379 lub poczty elektronicznej na adres: ceogr@miasto.szczecin.pl;

e) prowadzenie dziennika zaje¢ edukacyjnych zawierajacego imienng list¢ obecno$ci, wymiar
godzin i temat zaj¢¢ edukacyjnych oraz podpis prowadzacego zajecia;

f) wydanie certyfikatow/zaswiadczen/Swiadectw o ukonczeniu szkolenia/kursu;

0) sporzadzenie rejestru wydanych zaswiadczen lub innych dokumentéw potwierdzajgcych
ukonczenie szkolenia/kursu i uzyskanie kwalifikacji;

h) po zakonczeniu szkolenia/kursu szkoleniowiec jest zobowigzany rozda¢ Uczestnikom ankiety
ewaluacyjne (przygotowane i dostarczone przez Zamawiajacego) oraz zadbac, by uczestnicy
szkolenia/kursu wypehnili je;

i) Wykonawca jest zobowigzany do przekazania wszystkich oryginatéw dokumentow
Zamawiajacemu, potwierdzajacych realizacje szkolenia/kursu, o ktérych mowa powyzej.

10) Wykonawca zobowigzany jest do:

a) zapewnienia wykwalifikowanej kadry, posiadajacej wiedz¢ i do$wiadczenie w prowadzeniu
szkolenia/kursu;

b) merytorycznego przygotowania i wydrukowania kompletu materiatow szkoleniowych dla
kazdego Uczestnika w wersji papierowej, niezbednych do przeprowadzenia zajec
teoretycznych, ¢wiczeniowych oraz zapewnienia materiatdw pismienniczych, takich jak
notatnik i dlugopis, rozdanych Uczestnikom w pierwszym dniu zaje¢ za potwierdzeniem
odbioru;

c) ubezpieczenia Uczestnikow na czas trwania szkolenia od nastepstw nieszczesliwych wypadkow
powstatych w zwiazku z udziatem w szkoleniu/kursie oraz w drodze do miejsca §wiadczenia
ushugi i z powrotem, zgodnie z lista 0s6b do ubezpieczenia przekazang przez Zamawiajacego.
Wykonawca przekaze Zamawiajacemu kserokopi¢ polisy ubezpieczeniowej oraz kserokopie
potwierdzenia zaptaty za ubezpieczenie;

44

Projekt wspolfinansowany ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spofecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Zachodniopomorskiego 2014-2020

Dziatanie RPZP.08.07.00 Wsparcie szkol i placowek prowadzqcych ksztalcenie zawodowe oraz uczniow uczestniczqcych w  ksztatceniu
zawodowym i 0séb dorostych uczestniczqgcych w pozaszkolnych formach ksztatcenia zawodowego w ramach Strategii ZIT dla Szczecinskiego
Obszaru Metropolitalnego

Nazwa projektu: ,, Czas na zawodowcow — wzrost jakosci ksztalcenia zawodowego szczeciniskich szkot”

Nr projektu:RPZP.08.07.00-32-K014/16

Nr Umowy o dofinansowanie realizacji projektu:RPZP.08.07.00-32-K014/16-00 z dn.27.12.2016 r.


mailto:ceogr@miasto.szczecin.pl

Fundusze 3 "id ) _ .
Europejskie ;ﬁ' Pomorze Szczecin : U_nk'?": Edu"OSp‘iJSka
PROGRAM REGIONALNY ~v'4i Zachodnie uropejski Fundusz spoteczny

d) optacenia egzaminu zewngtrznego oraz koordynowania etapdw wWw. egzaminu
(poinformowanie Uczestnika o terminie egzaminu, przypilnowanie wydania przez instytucje
egzaminacyjng wymaganych dokumentéw uprawniajacych Uczestnikow szkolenia/kursu do
wykonywania zawodu) w przypadku szkolenia/kursu wymagajacego posiadania uprawnien
panstwowych. Koszty egzaminow zewnetrznych ponosi Wykonawca. Kazdy Uczestnik ma
mozliwo$¢ jednego podejscia do egzaminu zewngtrznego.

11) Oznakowanie:

pomieszczenia i materiaty szkoleniowe zapewnione przez Wykonawce podczas szkolenia/kursu
muszg by¢ przed rozpoczeciem szkolenia/kursu odpowiednio przez niego oznakowane.
Oznakowanie polega¢ bedzie w szczegolnoSci na umieszczeniu plakatow o dofinansowaniu
z Unii Europejskiej ze $rodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego realizowanego w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Zachodniopomorskiego na lata 2014 —
2020, Dziatanie 8.7 Wsparcie szkét i placowek prowadzacych ksztalcenie zawodowe oraz
ucznidw uczestniczacych w ksztalceniu zawodowym 1 osob dorostych uczestniczacych
w pozaszkolnych formach ksztalcenia zawodowego w ramach Strategii ZIT dla Szczecinskiego
Obszaru Metropolitalnego. Wszystkie dokumenty stworzone na potrzeby szkolenia/kursu
(zaswiadczenia o ukonczeniu szkolenia/kursu, listy obecno$ci, prezentacje i inne materiaty
wykorzystywane na potrzeby szkolenia/kursu) zostang oznakowane przez Wykonawce zgodnie
Z podanym przez Zamawiajgcego wzorem listownika stanowigcym zatgcznik nr 5 do Instrukcji
dla Wykonawcy. Jezeli nie ma mozliwosci do zamieszczenia odpowiedniej informacji na
wydawanych  zaswiadczeniach/certyfikatach/§wiadectwach, logotypy oraz informacja
0 wspoHfinansowaniu powinny znalez¢ si¢ na dodatkowym zaswiadczeniu z informacja, zZe
szkolenie/kurs byt wspotfinansowany ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego. Wzory wydawanych zaswiadczen Wykonawca powinien uzgodnié
Z Zamawiajacym.

Cztonkowie komisji:

Dyrektor Centrum Edukacji Ogrodniczej
w Szczecinie

Lista zalgcznikéw:
— Zalacznik nr 1 - Formularz oferty
—  Zalagcznik nr 2 - O$wiadczenie Wykonawcy o braku podstaw wykluczenia
—  Zalacznik nr 3 - Wykaz ushug
— Zalgcznik nr 4 - Umowa o wykonanie ushug szkoleniowych
—  Zalacznik nr 5 - Listownik
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